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Allegato” A "alnumero 79.584  di Reperforio,
STATUTO :

| 5§§8§8

Denommczaone sede, oggetio, durata

Art.

1.1. E costituita una socletd per azioni con la denominazione

| "APAM ESERCIZIO S.P.A.

Art 2

‘2 1. La societd ha sede nel Comune di Mantova allindirizzo nsui‘fom‘é
!dcif ‘apposita iscrizione eseguita presso il regisiro delle imprese ai sens;

dellart. 111-ter disposizioni di attuazione del codice civile.
.2 2. Lorgano amministrativo, nel rnspetto df  quanto prews’ro
daliarticolo 2365 secondo comma del codice civile, ha facoltd di

istituire o di sopprimere sedi secondarie, di trasferre la sede nel
ternitorio nozionale, di frasferire la sede sociale nelfambito del!

Comune sopra indicato sub 2.1. e di istituire e di sopprimere ovunque
unifc: locali operdative.

2.3, Il domicilio dei soci, per tutti | rapporti con la socletd, &, a tutti ghg

effeh‘! quelio rsultante dal libro soci.

‘2& # socio pud, con apposita comunicazione scrifta, deposn‘cre
presso la sede sociale §| numero di fax efo findirizo di pos’rq
‘elettronica. Tall dati vengono registrati nel fibro dei soci a cura’
del'Orgono Amministrativo. Ogniqualvolta la legge od il presente:
statuto lo consentano, le convocazioni e le comunicazion sociali;

gpofronno essere  vdlidamente  effettuate  indirizzandole.
iindifferentemente o al domicilio o al numero di fax o allindirizo di:

iposta elettronica come sopra specificatl.
2.5, Eventuali variazioni di domicifio, del numero di fax e dellindirizzo
di posta elettronica dovranno essere comunicate dai soci tn‘reressoh

goito societd a mezo di lettera raccomandata AR..
jArt. 3
:3.1. La societd ha per oggetto Fattivita di

o)) gestione di servizi di trasporto pubblico locdle in ambifo.
-urbano, suburbano ed extraurbano, in ogni forma e con ogni mezzo
idoneo;

b) svolgimento di ogni alfro servizio sussidiario, integrativo e/o
écompiememore al trasporto pubblico di linea:
‘C) svolgimento di ogni servizio e attivitd commerciale o

produttiva,  collaterale,  sussidiaria,  strumentale e comunque:
iconnessa con il trasporto pubblico e la mobilita (quali ad esempio;
servizio di noleggio con e senza conducente, servizi gran furismo,
impianto e gestione di servizi a chiamata e/o a domanda debole.:
impianto e gestione di attivita di autoriparazione di veicoli anche per:
conto terzi, impianto e gestione di aftivita relative alla mobilita!
urbona, ecc.). _
‘d) - il commercio, per conto propric e/o di ferzi o tramite terzi, di.
-glornall, riviste, periodici, libri, raccolte, album e pubblicazioni varie,
-con relafivi inserfi ed annessi, ed aftr articoli da edicola: arficoli di:
-cartoleria e cancelieria; schede felefoniche per telefonia fissa e
‘mebile; articoli per fumatori; articoli ricordo; biglietti per autobus e
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per mezz pubblici in genere, per eventi e spettacoli; articoli di
arfigianato; biglietti delle lotterie € dei giochi var, nel rispetio ed
entro | imiti previsti dalla normativa in materia, previa ottenimento
delle necessarie autorizzazioni.
e) - Faffivita di produzione e vendita di energia eletirica softo le sue
pit svariate forme.
3.2. In vio non prevalente, ma stumentale alla redlizazione!
del'oggetto sociale, la societd potrd compiere qualsiasi operazione
di natura commerciale, industricle ed immobiliare, noncheé qualsiasi:
attivitd finanziaria e mobiliare, purché non nei confronti del pubblico,
rienuta dallorgano amministrativo necessaria od utile; poird inolfre
contrarre finanziomenti e mutui con istituti di credito, banche, societd
o privat, concedendo garanzie, anche reali, anche a favore di terzi,
purche nellinteresse della societd, nonché assumere partecipazioni
ed interessernze, direttamente od indireftamente., in diifre societd od:
imprese. costifuite © costituende, aventi oggetto analogo. od affine
O comungue connesso at proprio, fatto saivo it limite di cul altart.
2361 del codice civile ed esclusa qualsiasi atfivitd di successivo
collocamento a terzi od al pubblico, nonché promucvere o
partecipare a consorzi ed a raggruppamenti di imprese. 5
Art. 4 i
il
I

4,1, La durata della societd & fissata sino ol 31 Dicembre 2050, Lai
societd polrd essere prorogata o sciolta anticipatamente con
deliberazione dellassemblea dei soci. ;

Arl. 5
Capitale sociale e finanziamenti soci
51. Il copitale & fissato in Ewo 5.345.454,10 (c:mquemzisont

trecentoquarantacinquemilaguattrocentocinquantaquatiro  virgola:
diec) ed & rappresentato da numero 10.909.090 (diecimilioni:
novecentonovemilanovanta) azioni del valore di nominali Eure 0,49
(zero virgoia guarantanove) cadaunda.

5.2. | capitale pofrd essere aumentato a pagamento (mediante
nuovi conferimenti in denaro o in noturg) o a ftitolo gratuito
(mediante passaggio a capitale di riserve o altii fondi disponibill) In
forza di deliberazione dellAssemblea stroordinaria dei soct, con le
maggiorarze praviste dal successivo Articolo 17.1

53. LAssemblea, con apposita delibbera adottata in sede
straordinaria con le maggioranze previste dal successivo Arficolo
17.1, potrd aitribuire allorgano  amministrativo  la facoltd  di
aumentare in ung © piu volte il capitale sino ad un ammontare
determinato e per il periodo massimo di cinque anni dalla data della
deliberazione. Tale facoltd non comprende anche I'adozione delle
deliberazioni di cui al quarto e quinfo comma dell'articolo 2441 del
codice civile.

Lla delibero di aumento del capitdle assunta  dallorgano
amminisirafivo in esecuwzione di detta delega dovrd risuttare do
verbale redafto da Notaio.

Art. 6

6.1, It capitale potrd essere ridoto nei casl e con le modalita di legge
mediante deliberazione dell Assembleqa straordinaria dei soci, con le




g[moggioronze previste dal successivo Articolo 17.1.
‘Art. 7

7.1 I soci potranno essere chiomati o versare a favore della societd!
‘ed a fondo perduto somme, infruttifere di interessi, aventi funzione di
nserva di copitale sociale. Tall somme, pertanto, resteranno
tacitamente acquisite dalla societd, andando a costituire parte,
integrante del patrimonio socidle.
/.2, 1 soci potranno, nel rigoroso rispetto delle norme fiscall nonché di
tuthi i presupposti @ condizioni previste dal D.gs 1.9.1993 n. 385,
‘nonché dal regolamenti che ne danno aftuazione, loro modifiche ed'
Integrazioni, finanziare la societd. Tak finanziament potranno, snv
Ederogo alla presunzione di cui alf'art. 1282 del codice civile, essere,
Aeﬁeﬁuch anche a titolo compietamente gratuito e saranno, quindi,:
[improduttivi di interessi, :
7.3, L organo amministrativo poitrd, ritenuta cessata la necessitd
finanziaria, deliberare la restituzione ai soci, in tutto od in parte ed in
proporzione a quanto da ciascunc versato, dei detti finanziamenti.,
\Art. 8

Azioni

8 1. La partecipazione di ciascun socio & rappresentata da azioni. :
A ciascun socio & assegnato un numero di azioni proporzionale alla.
porte del capitale sociale sottoscritta e per un valore non superiore 0
quekfo del suc conferimento.

8.2. Le azioni conferiscono ai loro possessor uguali dirith,

Tuttavia, con apposita delibera dell Assembiea straordinaria, possono
.essere create nuove particolari categorie di azioni fomite di diritti:
diversi ai sensi deglt arft, 2348 e segg. del codice civile; comungue,
’ruﬁe le azioni appartenenti alic medesima categoria conferscono:
uguoh diritti. In caso di creazione di dette particolari categorie di
-azioni, le deliberazioni del’Assembiea che pregiudicano i diritti di una,
‘di esse, devono essere approvate anche dallAssembleg speciate
=degh appartenenti allo categoria interessata. Alle assemblee specaqit,
si applicano le disposizioni relative alle assemblee straordinarie.

Al 9

Trasferimento delle azioni

9.1, Definizioni. Al fini delle disposizioni contenute nel presen’fe
Articolo 9 e nel successivo Articolo 10, i seguenti termini ed espressioni
hanno 1 significato loro di seguito aftribuito, restando inteso che i
termini definiti ol plurale si intendono definitl anche al singolare, e
wviceversa.

(@ “Azoni™ indica le azioni della socleta, | warant e | diritt di

iopzione in caso di aumento di capitale della societd, nonché dli c!m

Istrumenti finanziari, in qualunque forma costifuiti (ed anche non
incorporati in un titolo), che attribuiscano i ditto di acquistare °:

sottoscrivere azioni della societd.

(Y Trasferie’ e/o Trasferimento”: indicano qualsiasi negozio o
atto tra vivi, anche a tfitolo gratuito (ivi inclusi, a titolo esempilificativo
e non fassativo: vendita, donazione. permuta, conferimento in:

isocietd, vendita in blocco, vendita forzata, trasferimenti che§

3

conseguano alia fusione, scissione o liquidazione della societd, ecc.),!




in forza del quale sl consegua, in via diretta o indiretta, il risultato dell
frasferimento a terzi della proprietd. © nuda proprietd, ovvero o
costituizione o i trasferimento di diritti reali (vi inclusi pegno o,
usufrutto) su tutte o alcune delle Azioni.

9.2, Lefficacia dei Trosferimenti delle Azioni nel confronti dellc
societd & in ogni caso subordinata alleffeftuazione delle relative
iscrizioni nel libro soci, iscriziont che I'organo amministrativo effetiuerd
dopo avere verificato che il Trasferimento delle Azioni sia avvenuto
nel rispetto della nommativa vigente e del presente statuto.
Nellipotesi di Trasferimento delle Azioni senza F'osservanza di quanto
di seguito prescritto, l'acquirente non avrd diritto di essere iscritto nel
fibro soci, non sard legitfimato all'esercizio del diritto di voto e degli
altri dirith amministrativi € non pofrd dlienare le Azioni con effetto;
verso la societa’. *
Art. 10

Prelazione

10.7. # socio che infende Trasferire, in fulto od in parte, e proprie
Azioni dovra inviare agli altrf soci nonché, in copia, all’organo
amministrativo ed al Presidente del Collegio Sindacale, una
comunicazione a mezzo lettera raccomandaia (anche a mano)
specificando il prezzo, le modalitd di pagamento, le generolh‘di
dellacquirente, o sua professione ed allegando il testo del contratto
di Trasferimento (la "“Comunicazione di Prelazione”), restando inteso
che tale contratto dovia essere sospensivamente condizionato
alfadempimento di quanio previsto nel presente Articolo 10. Lg
Comunicazione di Prelazione sard inviata allindirizzo risuttante dai;
libro soci.

10.2. 1 soci che intendano esercitare il diritto di prelazione, entro 30
(frenta) giorni dal ricevimenio della lettera raccomandata di cui
alf'Articolo 10.7. devono dame comunicazione a mezzo letftera
raccomandata AR, indirizzata all'offerente e per conoscenza agli
altri soci, all'organo amministrativo e d Presidente del Collegio
Sindacale. In  tale lefttera  dovrd  essere  manifestata
incondizionatamente la volontd di acquistare tutte le Azioni offerte in
vendifa, e non solo una parte di esse. alle condizioni indicate nefla
comunicazione di cui al precedente Articolo 10.1. Nel caso in cut
Fofferta venga accettata da pit soci, le Azioni sono ad essi attribulte
in proporzione alla rispettiva partecipazione al capitale delia societd,
10.3  Qualora it corrispettivo previsto per il Trasferimento delle Azioni
non fosse interamente rappresentato da denaro si applicheranno ie
seguenti disposizioni; :
Q) contestuaimente allesercizio della prelazione, e pertc:rﬁo
enfro e non olfre ia scadenza del termine previsto dal precedente:
Aricolo 10.2, | soci che hanno esercitato i diritic di prelozione§
possono chiedere, nella stessa comunicazione relativa all'esercizio!
del diritto di prelazione, che it valore in denaro del corrispettivo delle
Azioni non costituito da denaro offerfo al socio offerente sia;
determinato da un esperto ("Arbitratore”) scefto di comune accordo!
tra Fofferente e | soci che abbiano esercitato la prelazione ovvero, |n
mancanza di accordo entro 7 (sette) giomi da tale richiesta, datb
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Pres:dem‘e del Tribunale di Mantova su istanza della parte plu,
duhgem‘e

(D)  I'Arbitratore avia Ia piu ampia facoltd di regolare | propn
lavor, salvo il rspetto del principio del contfraddittorio, e po’rrc
chiedere dlle parti, alla societé e a ferzi informazioni e documenti:
‘necessari per l'espletamento dellincarico:

E(c) nelleffettuare la sua determinazione I'Arbitratore procederd
ex art. 1349, comma 1 del codice civile, e dovrd tener conto del
wvalore di mercato delle azioni ol momento in cui s & verificata la:
causa che ne ha determinato la liquidazione ovvero in cu la’
preiczione & stata esercitata, con particolare  riferimente  alla
situazione patrimoniale della societd, alla sua redditivita, al valore,
dei beni materiall ed immateriali da essa posseduti, alla sua postz;onet
nel mercato, e di ogni affra circostanza e condizione che viene!
normaimente tenuta in considerazione ai fini della determinazione:
‘del valore di partecipazioni in societd operanti in analoghi setftori,
non softovalutando Feventuale ‘premio di maggioranza® per |l coso
di azion rappresentanti il cosiddetto "pacchetto di controlio”; ;
() o determinazione dellArbifratore dovra essere comunicata
all'offerente, ai soci che hanno esercitato o preiazione, all’organo.
-amministrativo e al Presidente del Collegio Sindacale della socletd,
enfro 60 (sessanta) giorni dallaccettazione dellincarico da pcr’re'
deIJArbt’rrofore e sara definitiva e vincolante per tutti i soci interessati;
f(e) salvo quanto di seguito previsto relativamente allipotesi di
fnuncia di cui alla successiva lettera (f). gii onorari e le spese:
-dell Arbitratore saranno ripartiti in modo paritario fra il socio offeren‘reé
1@ i soci che abbiano esercitato Ia preiazione;

10 entro 15 (quindici) giorni dal ricevimento della comunicazione:
della determinazione defl'Arbitratore, sia il socio offerente, sia i soci
c:he hanno esercitato it dirtto di prelazione avranno la facolta di
rinunciare al Trasterimento o all acquisto, a seconda dei casl, delle:
Azioni ol prezzo determinato dallArbitratore, a mezo di letera:
raccomandata da inviarsi ai soci che abbiano esercitato i
prefazione o al socio offerente. a seconda dei casi, nonché in COopIQ.
agh aitri soci, all’organo  amministrativo e ol Presidente del Collegio;
Sindacale della societd. In tal caso, gl onorari e le spese
del’Arbifratore saranno a carico esciusivo dei soci rinuncianti:

{s)) la prelazione si infenderd esercitata ad un prezzo Compless;vo
-da pagarsi in denaro corrispondente alla somma

(i) della parte del corrispettivo costifuito da denaro, e :
(ih del valore in denaro di quella parte non costifuita da denoro:
‘come sopra determinato dall'Arbitratore,

1 Trasferimento delle Azioni e il pagamento del prezzo relativo, cos:
determinato, dovranno essere eseguiti contestudimente entra il 15
(quindicesimo) giomo  successivo  alla  comunicaziona della;
-determinazione dell'Arbitratore. '
104 Quadlora nessun socio eserciti — nei termini e con le procedure!
di cui ai precedenti commi ~ il diritto di prelazione, le Azioni soronnos
liberamente trasferiblll, purché a condizioni non differenti da queﬂe
indicate nella comunicazione di cui al precedente Arficolo 10.1.;




Qve, tuttaviq, it socio non Trasferisca le proprie Azioni entro 6 mesi dal
momento in cui & divenuto libero di effettuare it Trasferimento delie
Azionl al terzo, in caso di successivo Trasferimento delle Azioni, egli
dovrd nuovamente offrile in prelazione ai sensi dei precedenti:
commi. i
Art. 11

Obbligazioni e strumenti finanziari. Patrimoni e finanziamenti destinati
11.1. L'emissione di obbligazioni ordinarie & deliberata dall'organo
amministrativo, mentre femissione di obbligazioni convertibili &
deliberata dallAssemblea straordinaria dei soci con le maggioranze
di cui alfArticolo 17.1. ;
11.2. L'Assembleq. con apposita delbera adoftata in sede
straordinaria, potra attribuire alf'organo amministrativo la facoltd di
emettere in una o pit volte obbiligazioni converdibili sino ad un
ammontare determinato e per il periodo massimo di cinque anni;
dalla data della deliberazione, esclusa comungue la facoltd di
escludere o limilare il dirifto di opzione spettante ai soci o Gi
possessori di altre obbligozioni convertibili,

11.3. Si qgpplicano tutte le alfre disposizioni del Titolo V, Capo V,
Sezione VI del Libro V del codice civile.

Art. 12

12.1. La societd pud emefttere strumenti finanziari diversi dalle
obbligazioni, forniti di specifici diditi palrimoniali o anche di diritti
amministrativi, escluso comungue il voto nellassemblea generale dei
soci e cid a fronte dell'apporto da porte dei soci ¢ di terzi anche di
opera o servizi, il tutto i sensi e per gli effetti di cui all'art. 2344 ultimo
comma del codice civile.

12.2. L'emissione di tali strumentt finanziari & deliberata dali'Assemblea
straordinaria dei soci con le moggioranze di cui alf Articolo 17.1.

12.3. Glii strumenti finanziari emessi a fronte di prestazioni d'opera e di
servizi non  sono  trasferibili  serza i consenso  delforgano
amministrativo di gestione.

L'acquirente subentra nelle obbiigazioni delf'alienante.

Gli strumenti finanziari non sono rappresentati da titoli di credr’ro,
salva la possibiit di documentare g fifolaritd e o iegtﬁsmc;znone,
tramite cerificati emessi a cura delforganc amministrativo, non
destinati alla circolazione. contenentt le indicazioni che verranno,
stabilite dalia assemblea che ne deliberera 'emissione.
12.4, Ai portatori degli strumenti finarziar di cui al presente articolo;
non spetta it dirtffo di voto in assemblea, ‘
12.5. Il possessore degli strumenti finanziari che risulti incdempiente;
alfobbligo di effetfuare apporio promesso, previa costituzione in
mora, € sospese dallesercizio dei dirhi social, salvo il risarcimento del
danno e la reversione alia societd del profitto da lui conseguito, se
maggicre. Nei casi pit gravi egli pud inoltre essere dichiarato
decaduto con deliberazione del'orgono amministrativo ed in tal|
caso gl strumenti finanziari si estinguono, salva ogni altra reciproca
azione delle parti. La stessa disciplina si applica in caso dl cessazione
del rapporto di lavoro per qualsiasi causa, dllorche st frofti di
strumentt finanziari assegnati a dipendenti della societd o di societa
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.controflate. ‘
112.6. La societd pud emetfere detti strumenti finanziart per sommc
compiesswomenfe non eccedente il capitale socidle, la riserva
legale e le riserve disponibili risuttanti dalfultimo bilancio approvato.
127, La delibera di emissione di detti strumenti finanziari deve
prevedere le condlzioni di emissione, i diritti che conferiscono tali
strumenti, le sanzioni in caso di inadempimento delle prestazion, e’
‘modalitd di trasferimento e di circolazione e le modalitd di imborso.
12.8. Gli strumenti finanziari che condizionino templ e lentitd del
Amborso del caplitale alfandamento economico della societd sono:
isoggetti alle disposizion! del Titolo V, Capo V, Sezione VIl del Libro V'
‘del codice civile.
12.9. Per gquanto non previsto, agdli strumenti finanziari di cul al
.presente arficolo si applicanc le norme sulie azioni.
12.10. Al patrimoni destinati ad uno specifico affare ed ai relativi;
Estrumen‘ri finanziari eventualmente emessi si applica la discipling di:
cul of presente Articoio 12, oltre a quella contenuta nel Tiolo V“
‘Sezione XI Capo V del Libro V del codice civie. La deflberozionef
relativa & assunta dallorgano amministrativo con it voto fcworevoie‘
della maggioranza dei memibri in carica. ;
La medesima competenza & stabilita per la conclusione dei coniroth
di finanziamento di cul altart. 2447 bis lettera b) det codice civile.

Ar. 13

Assemblea. Convocazione

13.1. L'Assemblea & ordinaria o straordinaria a sensi di legge.

-13.2. UAssemblea deve essere convocata dallorgano cmmmasfra‘nvo
‘presso la sede sociale, ovvero in altro luoge. purché nell'ombito der
territorio dello Stato Haliano. :
13.3. L'Assembiea & convocata con awiso trasmesso con ief’rerc::
raccomandata, ovwero con qualsiasi altro mezzo idoneo a fornire lo
prova dellavvenuto ricevimento, aimeno otto glomni prima di guelio.
fissato per l'assembleq, falfo pervenire ai soci ol domicilio risultante:
dal libro dei soci (nel caso di convocozione o mezo fax, posta
.elettronica ¢ altri mezzi similar, l'avviso deve essere spedito al numero
di fax, allindirizzo di posta eleftronica o allo specifico recapito che
slano stati espressamente comunicati dal socio e che risuttino dal
hbfo dei soci).

13.4. Nell'avviso di convocazione debbono essere indicati il guomo
lora ed I lwogo delladunanza, nonché l'elenco delle materie dcr
trattare.

Nellavviso di convocazione potrd essere prevista una data ulfenore
di seconda convocazione per il caso in cui nelfadunanza prevista m
prirna convocazione I'Assemblea non rsultasse legalmente costitulta;;
nellavviso potranno essere previste ulteriori convocazioni success;ve
alia seconda, - -
13.5. In mancarza di formale convocazione, Assemblea si reputa
rregolarmente costituita in forma totdlitaria guando & rappresentato
fintero capitdle sociale e ad essa partecipa la maggioranza dei;
‘componenti delforgano amministrativa e di controlio. Tuttavia, in tale!
ipotesi, clascuno dei partecipanti pud opporsi alia discussione degii;i




argomenti sui quali non §i ritenga sufficientemente informato.

13.6. Nellipotesi di cui al precedente Articolo 13.5, dovrd essere
data tempestiva comunicazione delle deliberazioni assunte ai
componenti delf'organo amministrativo e di controllo non presenti.
13.7. Salvo quanto disposto dall'ultimo capoverso dellart. 2367 del
codice civile, &€ consentito a tanti soci che rappresentino almeno un
decimo del capitale sociale di richiedere all'organo amministrativo la
convocazione  deflAssemblea con domanda  contenente gl
argomenti da frattare.

13.8. L'Assemblec ordinaria deve essere convocata almeno una
volta alfanno, entro il termine di centoventi giomi dalla chiusura
dell'esercizio sociale od entro it maggior termine di centottanta giorni
nel caso la societd sia tenuta alia redazione del bilancio consolidato
e quando lo richiedono particolari esigenze relative dlia struttura ed,
alfoggetto delia societd; in questi casi I'organo  amministrativo
segnalerd nella relazione prevista daltart. 2428 del codice civile le
ragioni della dilazione.

Art. 14

Assembiea - Presidenza

14.1. LAssemblea & presieduta dal Presidente dell’organo
amministrativo. In caso di assenza o di impedimento di questo,
FAssemblea & presieduta dalla persona eletta con il voio della
maggioranza dei presenti, f
14.2. L'Assemblea elegge con le modalitd di cui sopra un segretario
anche non socic ed occomrendo uno o pit scrutator, anche non
SOCi.

14.3. Spetta al Presidenie dellAssembleca constatare la regolare
costituzione delia stessa, accerfare lidentitd' e lo legittimazione dei
presenti, dirigere e regolare o svolgimenio dellAssemblea ed
accertare i risultati delle votazioni,

Art. 15

Assemblea - Diritto di intervento. Svolgimento ,
16.1. Possono inftervenire offassemblea i soci che dlla data
dell'assemblea stessa risultine regolarments iscritti nel libro dei soci e
slano titolart di azioni aventi diritto di voto, Non @ invece necessario |l
preventivo deposito delle azioni o della relativa cernificazione, né§
degli strumenti finanziari e relativa certificazione.
156.2. Ogni socic o portatore/titolare di strumentt finanziari che abbial
diritto di intervenire all'assemblea pud farsi rappresentare con delega
scrifta da altro soggetto nel limifi @ con le modalitd previsti dall'art.
2372 del codice civile.

15.3. Per gquanto qui non previsto, allintervento in assemblea s
applicano le dlire disposizioni delf'art. 2372 del codice civile.

15.4. £ possibile tenere le riunioni del’Assembleq, sia ordinaria che
straordinaria, con infervenuti disiocati in pil luoght, contigui o distant,
audio/video collegati, e cid dlie seguenti condizioni, cui dovrd essere
dato atto nel relativi verbaii:

- che sia consentito al Presidente del'assemblea di accertare
lidentita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svoligimento
del'adunanza, constatare e proclamare i risultati delia votazione;




- che sia consentito o soggetto verbdlizante di percepire.
odeguotamenfe gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione; |
- che sia consentifo agll intervenuti di partecipare alla discussione ed
.alla votazione simultanea sugll argomenti all'ordine  del giorno,:
‘nonche di visionare, ricevere o trasmettere documenti.
- che siano indicati nellavviso di convocazione (salvo che sl trati d!
c:ssembiec totalitaria) | luoghi audio/video collegati a cura defia
isocieta, nel quali gii intervenuti potranno affiuire, dovendost ritenere:
svolta la runione  nel luogoe ove sard presente il soggeﬁo
verbalizante; dovranno inoltre essere predisposti tanti fogl preserze.
‘quanti sono i luoghi audio/video collegati in cui si tiene la riunione.
115.5. LAssemblea pud approvare un regolamento che disciplinerd lo.
’svolglrnenfo del lavon assembleari e che awrd valore anche per iei
-assemblee successive, sino a modificazioni.
Art. 16
:Assemblea. - Diiitto di voto.
16,1, Ogni azione atribuisce 1 diritto ad un voto, salvo che nel caso in
cui siano state create particolarl categorie di azioni fornite di dm’m;
diversi 0 che, a fronte del riconoscimento di particolari dirit, siano:
serza dirttto di voto, o con diritto di voto limitato. It valore di tali Qzioni.
non pud complessivamente superare ia metd del capitale sociale.
16.2. Le azioni prive di dirito di voto o a voto imitato acquistano i
dirifto di voto qualora la societd non ne soddisfi il privilegio, salv:j
restando gli utteriori rimedi a disposizione del socio. :
Art. 17
Assemblea - Quorum _
17.1. L'Assembleq, sia in prima sia in seconda convocazione..
delibera con il voto favorevole di tanti soci che rappresenting il 75%?
(seftantacingue per cento) del capitale socidie sulle seguenti
‘materie:
(@) modificazioni dello Statuto:
i{e)] aumento del capitale sociale (con o senza opzione) o delega’
allorgano  amministrativo della facoltd di aumentare |l capitale
sociale; ,
(¢} fusione, scissione, sciogliimento, liquidazione, nomina dei
liquidatori e operazioni sfraordinarie, ad eccezione delle ipotesi di-
‘Aduzione obbligatoria del capitaie sociale previste dagli arft. 2446 e
2447 del codice civile;
(< determinazione dei compensi spettantl ai membri I"organo;
‘amministrative; ’
(e) ossunzione di  parfecipazioni  comportanti responsabilitd
Hlimitata per le obbligazioni delia societd partecipata;
(! distribuzione deglt utili ai soci sotto forma di dividendi: e
@ nei cosi previsti dai precedenti Arficoli 11.1 e 122 e dal.
successivo Articolo 24.1;
LAssembilea, in prima convocazione, delibera con il voto favorevole'
ndl tanti soci che rappresenting il 75% (settantacinque per cento) del:
capitale sociale nel casi previsti dai successivi Articoli 21.9, 27.8 &
28,2
17.2. Negli altri casl, 'Assemblea delibera con le maggioranze:




richieste dalla legge. | quorum stabiliti per la seconda convocazione
vaigono anche per le eventugli convocazionl successive.
17.3. Le Assemblee, regolarmente convocate e costituite,
rappresentano  funiversalitd del socl e le loro  deliberazioni,
legalmente assunte, vincolano tutti | soci anche se assenti o
dissenzienti fatto salvo. ove per legge. it diritto di recesso.
17.4. Limpugnazione delle deliberazioni dellAssemblea pud essere
proposta da tanti soci o portatori/titolari di strumenti finanziar (aventi
diritto di voto con riferimento alla deliberazione) che possiedano!
tante gzioni o strumenti finanziard che rappresentino, cmche;
congiuntamente, la percentuale prevista dallart, 2377 del codtce‘
civile. }
17.5. Salvo diversa disposizione di legge., le azioni per le quali non pudi
essere esercitato i diritto di voto sono computate ai fini della regolare;
costituzione dellAssemblea. Le medesime azioni e quelle per le quci;'
il diritto di voto non & stato esercitato a seguito delia dichiarazione!
del socio di astenersi per conflitto di interessi non sono computate ai
fini del calcolo della maggioranza e della quota di capitale richiesta
per lapprovazione della deliberazione,
Ar. 18 :
18.1. Le deliberazioni dellAssemblea devono constare da verbale!
softoscritto dal presidente e dal segretario o dal notaio, se richiestol
dalla legge: alla delibera di modifica di norme statutarie dovrc‘lg
essere allegato it nuovo statuto. !
18.2 Il veibale deve indicare lo data e Fora dellassembiea.
lidentita dei partecipanti ed il copitale da ciascuno ropprasen‘roto,
(anche in adllegoto), le modalitad e It rdsultato delie votazioni,,
identificando (anche in allegato) i soct favorevoli, astenuti e contrari.!
Deve essere redatto serza ritardo, nei tempi necessari per ol
tempestiva esecuzione degli obblight di deposito e pubblicazione, e
trascritto senza indugio nel relativo libro socidle.

COMPETENZE DELL'ASSEMBLEA

Art. 19

19.1. LAssemblea ordinaria delibera nelle materie previste dalia
iegge ed in particolare:

1) approva il bilkancio;

2) nomina e revoca i componenti I'orgono amministrativo; nomina i
sindaci, ivi compreso i presidente del Collegio Sindacale e il soggetto
al quale & demandata la revisione legale dei conti;

3} determina il compenso deil componenti I'organo amministrativo e
dei sindaci;

4) delibera sulla responsabilitd dei membri I'organo amrministrativo e
dei sindaci;

9 delibera sugh altri oggetti attribuiti dalia legge alia competenza
dell'assemblea; ;
6) approva l'eventuale regolamento dei lavor assembleari. '
Sono in ogni caso di competerza delfAssemblea ordinaria el
deliberazioni relative allassurzione di parfecipazioni comportanti
responsabiiitd ilimitata per le obbligazioni della societd partecipata.
19.2. LAssemblea straordinaria delibera sulle modificazioni delio
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statuto, sulla nomina, sulla sostifuzione e sul poteri dei fiquidator, sulla:
.emissione delle obbligazioni anche non convertibili e sugll strumenti
finarziari anche se non assegnati ai dipendenti della societd o dif
:societd controliate e su ogni altra materia espressamente attribuita
-dalia legge alla sua competenza,

; AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO

IArt. 20
Consiglic di Amministrazione - composizione e riunioni

1201 la socletd & amministrata da un Consiglio di Amministrazione
.composto da $ (cinque) memibri,

La scelta degli amministrator da eleggere deve essere effettuata nel
fispetto dei criteri stabilitl dalla Legge 12.7.2011, n. 120.

E' esciusa la noming di un Vicepresidente a meno che la carico
stessa sia attribuita esclusivamente quale modalita di individuazione
idel sostituto del Presidente in caso di asserza o impedimento,-
'serza riconoscimento di compensi aggiuntivi.

Gl amministratori non POSSONC  essere dipendent delle
Amministrazione Pubbliche controllanti o regolanti.

520.2. | componenti I'organo amministrativo POSSONGC Non essere soci,
-durano in carica per If periodo, comungue non superiore a 3 (fre)
\esercizi,  stablifo alfatto della nomina e scadono  allg data
dellassemblea convocata per Fapprovazione del bilancio relativo
‘allultimo esercizio della loro carica.,

1 componenti I'organo amministrativo sono rieleggibili e possono
‘essere revocati in qualungue momento per giusta causa. | soci
:determinano il loro compenso. | componenti Forgano amministrativo
iPOSSONO rinunciare al compenso.

L'organo amministrativo pud nominare un segretario, anche in via
‘permanente ed anche estranec a fale organo. :
20.3 L'organo amministrativo si raduna anche in luogo diverso
‘dalla sede sociale, in Halia ovvero aflestero tutte le volte che il
presidente lo giudichi necessario o quando ne sia fatta richiesta
scritta dalla maggioranza dei suoi memiori, f
La convocazione viene fatta dat Presidente con avviso frasmesso Q.
ciascun membro dell’ organo amministrativo e del Coliegio Sindacale,
con mezi che garantiscano la prova dellavvenuto ricevimento’
-almeno tre giorni prima di quello fissato per la riunione o, In caso di
urgenza, almeno un giorno prima.
St riterranno comungue validamente costituite le riunion dell’organo’
amministrativo, anche in difetto di formale convocazione, quondo;
siano presenti tutti gif amministratori e tut | sindaci effettivi in canca, .
Il direttore generale, se nominato, parfecipa di diritfto alle sedute’
'dell’'organc  amministrativo;  qualora non sia amministratore  hai
facolta di intervento ma non di voto. :
204 Salvo quanto previsto dal successivo Articolo 205 I’ organo!
amministrativo & validamente costituito con la presenza deliq,
maggioranza degli amministratori in carica e le deliberazioni sono!
valide se assunte con it voto favorevole della maggioranza degl
-amministratori presenti.
205 Nelle materie indicate nel successive Arficolo 22.3, ['organo!



amministrativo delibera con il voto favorevole di almeno i 4/5
(quattro quint)) degh amministratort. In caso di quoziente frazionario si
procede all'unitd superiore qualora la cifra decimale sia superiore
aio 0,5 (zero virgola cinque) ed all’unitd infefiore qualora la cifra
decimale sia uguale o inferiore a 0.5 (zero virgola cingue).

206  Lle riunioni dell’'organo amministrativo sono presiedute dal
Presidente o, in mancarza, dallamminisiratore designato  dagii
infervenuti.

Le deliberazioni dell’organc amministrativo devono constare da
verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario, ;
| soci possono impugnare le deliberazioni dell’organo amministrativo;
lesive del loro dirifti alle stesse condizioni cul possono impugnare le:
delibere assemblear, in quanto compatibili,

20.7 Le riunioni dell’'organo amministrativo potranno tenersi anche
tramite teleconferenza e/o videoconferenza a condizione che tutti|
partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito seguire
la discussione ed intervenire in tempo reale nella frattazione degli
argoment! affrontati, nonché possanc visionare, ricevere e trattare la
documentazione. Alle predette condizioni 1'organo amministrativo si
Infende riunifo nel luogo in cui si frova i Presidente, che deve
coincidere con quello indicato nella convocazione, salvo il caso di
runione totalitaria. Nello stesso luogo deve essere presente il
Segretario della riunione per stilare it verbale ed apporre la propriog
sottoscrizione, assierne a quella del Presidente, sullapposifo libro delle;
adunanze. Qualora fl Presidente non sl trovasse nel territorio dello
Stato itafiano, it luogo in cui si intende riunito I"organo amministrativo
coincide con queiio nel territorio delio Stato Italiano nel quale si frova
il Segretario, il quale provvederd alla redazione del verbale.

I Segretario, su indicazione del Presidente o del Consiglier, pud
conservare ed archiviare le registraziont della videoconfererza,

An. 21

Noming :
21.1. Lu noming dei componenti I'organo amministrativo avviene:
sulla base di liste presentate dai soci che da soli o unitamente ad altri
soci siano complessivamente titolari di ung quota rappresentante
almeno it 40% (Quaranta per cento) del capitale sociale.

21.2. E fatto divieto ai soci, alle societd che li controfiano, quelle
controllate o solfoposte o comune controllo - intendendosi per:
controllo | rapporti contempilati dall'art. 2359, comma 1 del codice:
civile - di presentare, concorrere @ presentare o votare pit di ung;
lista, neppure per interposta persona o societd fiduciaria,

21.3. Ciascuna lista deve contenere un numero di candidati non
superiore al numero dei componenti da eleggere, elencati
mediante un numero progressivo., Ogni candidato pud presentarsi in
una sola lista a pena di ineleggibilitd.

21.4. Non possono essere inseriti nelle liste candidati che non siano
in possesso degli eventuali requisitt stabiliti  dafla  normativa
applicabile, ne possono essere inseriti candidati che si frovino in una
delle situazioni di incompatibiitd previste dalla legge.

Le liste presentate devono essere depositate presso la sede della




somefo ameno & (cinque) giomi prima della data prevista per'
iAssembEeo sino al giormno delfAssemblea compreso. -
21 5. Unitamente a ciascuna lista, entro il termine sopra mdrcoto
SONG depositate le dichiarazioni con le quali i singoli candidati
.dichiarano di accettare, ove nominati, la carica e attestano, sotto la.
propno responsabilita, la  sussisterza  degli  eventuali requism!
raormahvamen’re previsti per ia carica. Le liste per le quali non SONO:
osservate le statuizioni di cui sopra sono considerate come non'
presentate.,

21.6. Allelezione degli amministratori si procede come segue: ;
{(Q) dalla fista che ha ottenuto la maggioranza dei voti saranno:
trafti 3 (re) amministratorl, in base all'ordine progressivo con il quale:
sono elencati nella lista medesima:

(b}  daollo seconda lista pit votata saranno  fratti 2 (due):
Qmm:nls’rrofon in base allordine progressivo con it quale sono;
‘elencati nelia lista medesima.

21.7.  Salvo quanto previsto nellArticolo 21.8 che segue, se nel corso,
deli esercizio vengono a mancare, per qualsiasi motivo, uno o pIL;
cmmznnsfroforz Forgano  amministrativo  procederd  alia k::arc:aE
sostifuzione mediante cooptazione di candidati appartenenti alia’
fista da cui era stato tratto famministratore venuto meno in base.
ollordzne progressivo con il quale sono elencati nella lista medesima,
‘a condizione che fali candidati siano ancora eleggibili e siano!
disponibill ad accettare la carica e nel rispetto di quanto previsto
dalla Legge 2.07.2011, n. 120, :
27 8. Se nel corso dellesercizio viene a mancare, per qualsiasi
mohvo ia maggioranza degli  amministrator,  lintero organc;
Omm:n:s’rrohvo si infenderd dimissionario e I'Assemblea dovidl essere.
convoco’ro, senza indugio dagli amministratort rimastt in carica per il
'nnnovo dellintero organo amministrativo, in base a quonto previsto;
dat presente Articolo 21, !
219, Nel caso in cul, per gualsiasi ragione (inclusa o mancata.
presenfczrone di liste ovvero la presentazione di un numero di liste
inferiore @ 2), la nomina degli amministratori non possa avvenire:
secondo quanto previsto dal presente Articolo 21, a tale noming:
provvedera IAssemblea che delibera, in prima convocazione, con ka;
‘maggioranza del 75% (settantacinque per cento) del capi tale.
sociale ed in seconda convocazione con le maggioranze nchnesfe
-dalla legge. i
Art, 22

‘Competenza e deleghe

22.1. 1 Consiglio di Amministrazione pud attribuire deleghe di geshone
ad un solo amministratore, salva Fattribuzione di deleghe al
Presidente ove preventivamente autorizzata dall assemblea. Fermi
restando i poteri riservati dalla legge e/o dagli Articoli 22.2 e 22. 3?
dello statuto rispettivamente ol Amministratore Delegato e all'organo’
‘amministrativo, & attribuitc al Presidente I potere di vigiare!
sulfandamento della gestione della societd e di compiere le seguenh:
Oﬁ'iVITO :
(@ coordinare  lo svolgimento  dei  lavor dell’orgcno§




amministrativo, operando di concerto con 'Amministratore Delegato
al fine di consentire un ordinato svolgimento delle runioni di tale
organo;

N promuovere limmagine della societd, nel rispetto del budget
e degli indirizzi stabiliti daoll’organo amminisirativo. e rappresentare la)
societd in occasione degli eventi pubblici, sociali ed istituzionali a cui;
la stessa sia invitata a partecipare, fermo restando che if Presidente
sarGd tenuto o concordare con PAmministratore Delegato e
dichiarazioni pubbliche inerenti la societd; e

(c)y vigilare su e controllare faftuazione dei piani strategici e del
budget approvati dall’ organo amministrativo ; ;
() vigilare e controliare rattuazione dei piani di investimento e
delie linee guida in matera di appalti e di approvvigionamenti
approvati dall’ organo amministrativo .

222 L'organo amministrotivo elegge tra | suoi componenti un
Amministratore Delegato, affribuendo allo stesso tufth i pit ampi
poteri per la gestione ordinaria delia societd non riservati ad altri
organi sociall dalla legge o dal presente statuto, ivi inclusi | seguenti
potert:

® proporre  alllorganc amminisirativo la bozza dei  piani
strategici, del budget, dei piani di investimento e delie linee guida in
materia di appachi e di approvvigionamenti;

(D) compiere tufti glii atti previsti nei documenti di cui o
precedente punto () (& loro successive modifiche) cosi  come
approvati dall’ organo amministrativo ;

(i}  procedere alla definizione delle linee guida in materia del:
personale dipendente, ivi inclusi i dirigenti, e dalla definizione
dell'organigramma aziendale contenente lindicazione dei direttor,
del primo livello e del secondo livello da soffoporre per
fapprovazione dlllorganc amministrativo e quindi assumere e
icerziare il personale, con esclusione di quelio dirigenziale;

(v} rappresentare g societd presso le associazioni di categotia e
le associazioni sindacali, curando i rapporti con tall associaziont,:
previa consultazione con il Presidente:; :
(V) compiere tutti gl afti di gestione non rientranti nei documenti
di cui of precedente punto () (e loro successive modifiche) che noni
siano riservati ad alift organi della societd, compresi gli atti aventi ad
oggetto la compravendita /0 o permuta di mezzi di trasporto
pubblico, purché comportanti impegni il cut valore, per ogni singola
transazione o per una serie di fransazioni collegate (ossia, funzionali
alia redlizzazione della medesima operazione), non sia superiore ad
Euro 500.000.00 (cinquecentomila virgola zero zero).

Resta inteso che lAmministratore Delegato pohrd nominare e
revocare procurator per lesercizio di Wit o porte dei poter
conferitigl e che questi avra, tra 'altro, Fobbligo di riferire all’organo
amministrativo  con cadenza ameno bimestrale circa it generale
andamento della gestione, Ia sua prevedibile evoluzione, nonché;
sulle operazioni di maggior rlievo, per le loro dimensioni o
caratteristiche, effettuate dalla societd. .
22,3, Non sono delegabili dal’organo amministrativo, olfre dlie;




;mm‘erie rservate per legge allo stesso, le seguenti materie; _;
10) approvazione del piani strategici, del budget, dei piani di
investimento, delle linee guida in materia di appalti e d
iapprovigionamenti: ;
(i) acquisto, vendita, permuta. conferimento, e in genere afti di
trasferimento ovvero di sottoscrizione di partecipazioni, aziende, rami
di aziende e immoblii; '
(i) partecipazione a gare, ol di sopra della soglia comunitaria, nel;
seffore del trasporto pubblico ¢ persone con qualsiasi modalitdy
effettuate; ,
(v)  investimentl non previsti nei piani strategici e nel budget:
approvato dalf’organe amministrativo, ogni qualvolta taii investimenti
comportino, da soli o unitamente ad aifii investiment; collegati,
esborsi e/o impegni di spesa superion a Euro 300.000,00 (recentomila
'virgola zero zero),; f
) assunzione  di finarziamenti ed emissione  di prestit
.obbligazionari che comportino, da soli o unitamente ad ot
finarziamenti o emissicne di prestiti obbligazionar collegati, esborsi
1e/0 impegni superiorl a Eurc 300.000,00 (trecentomila virgola zero,
2e10); ‘
Av)  concessione di finanziamenti e dij gararzie a ferzi diversi da
isacieta contfrollate ai sensi dellart, 2359, comma 1, n. 1 del codice
Civile, dalla societd;

{(vihd  delibere relative ad azioni di fronte ad autoritd giudiziarie o o
organt - arbitrall di - vaolore  supericre a Euro 250.000,00
3(duecenfocinquamomlio virgola zero zero):

Vil nomina e revoca dell Amministratore Delegato; ;
(X)  contratti fra la societa e uno dei soci o societd facenti parte
idelio stesso gruppo di uno dei soci: :
X} approvazione delle linee guida in materia del personale’
dipendente, ivi inclusl i diigentl, delforganigramma  aziendale,
-contenente lindicazione dei direttori, del primo livello e del secondo:
Iivello e assunzione e licerziomento del personale dirigenziale;

&) confermento di ulteriort deleghe di potere, rispetto a quelie’
‘previste dal presente statuto, allAmministratore  Delegato e af
Presidente e determinazione dei compensi dei consiglieri delegati.
sentito it parere del Collegio Sindacale:; ;
i)  determinczioni relative ai compensi degl  amministratori,
:gualora non vi abbia giar provveduto FAssembleq, _
E fatto divieto di istituire organt diversi da quelli previsti dalle norme
‘generali in tema di societd.”

Art, 23

[Poteri di gestione

23.1.  Alrorgano amministrativo spettano tutti | poteri per ia gestione,
‘ordinaria e straordinaria della societd, con facoltd di delega ai sensi:
-del precedente Arficolo 22. i
232 L'organo amministrativo pud nominare un direttore generale,
‘determinandone le funzioni e le attribuzion! alfato della noming; non;
POSSONO. comunque essere delegatli o direttore generale | poteri
niservatl dalla legge agll amministratori e quelli che comportino:



decisloni concernenti la definizione degli obigtivi globali della
societd e la determinazione delie relative strategie.

II' Direttore generale si avvale della coliaborazione del personale
della societd, organizzandone le attribwzioni e e competenze
funzionaii.

Art. 24

Rimborso spese e compensi

24.1. Al componenti I'organc amministrativo spetta il imborso delle
spese sostenute per ragioni dell'ufficio.

L'Assemblea stabilisce, con la maggioranza prevista dallArticolo 17.1,
i compensi a favore dei componenti I'organo amministrativo,

E fatto divieto di corrispondere ai membri I'organo amministrativo
della socletd gettoni di presenza o premi di risultato deliberati dopo
lo svolgimento dellattivitd, nonché & fatto divieto di corrispondere
frattamenti di fine mandato.

242 L'organo amministrativo, ove non vi abbia OiG provveduto
I'Asserblea ai sensi delfArticolo 17.1(d) che preceds, stabilisce le
modalitd di ripartizione dei compensi tra i propri componenti e
determina i compenso del Presidente.
Art. 25 :
Rappresentanza Legale ;
25.1. la rappresentarza della societd spetta af Presidente
del’organo amministrativo e, nei limiti della delega conferitagh,
al’Amministratore Delegato. In caso di impedimento del Presidente.
la rappresentanza legale delia societd spetta, in successione;
alrAmministratore Delegato e agli alti amministeator, '
252. Lo rappresentanza della societd spetta anche a procuratori,
nei limiti dei poteri loro conferiti nelfatto di nomina.

Art, 26

Responsabilitds

Azione di responsabilita

26.1. Quando 'azione di responsabilitd contro | componenti I'organo:
amministrativo @ promossa con  deliberazione delfAssemblea, a
societd pud rinunciare all'esercizio di tale azione o transigere sulla
stessq, purché la rnunzia o la fransazione sia approvata con!
deliberazione assembleare e non vi sia il voto contrario di tanti soci
che rappresentine aimeno un quarto del capitale sociale,

Possono  esercitare fazione di responsobiffd anche i soci che
rappresentino almeno un terzo del capitale sociale.

Art, 27

Coliegio Sindacale

27.1. I Collegio Sindacale & composto di tre membii effettivi e due'
sindaci supplenti, nominati ai sensi di legge e in conformita aghi
obblighi di cul alla Legge 12.07.2011, n. 120. | presidente dei Collegio
Sindacale & nominato dall'Assemblea. | Collegio Sindacale operera
a termini di legge e potrd riunirsi in videoconferenza nel rispetio delie
condizioni di cui af precedente Articolo 20.8.

27.2. L’Assemblea che procede alla nomina del Collegio Sindacale:
determina anche la refribuzione annuale per fintero periodo della




sua durata in carica. £ fatto divieto di corrispondere ai cormponenti il
Collegio Sindacale della societa gettoni di preserza o premi di
‘isultato deliberati dopo lo svolgimerto dell'aftivitd nonché é fatto
divieto di cormrispondere trattamenti di fine mandato. :
27.3. | componenti del Collegio Sindacale sono nominati sulla base.
di fiste presentate dai soci che da soli o insieme ad altri soci siano
‘complessivamente titolan di azioni rappresentanti aimeno il 40%
(quaranta per cento) del capitale socicle. Le liste devono essere:
depositate presso o sede della societd aimeno 5 (cinque) giomi
?primo delia data prevista per IAssemblea chiomata ad eleggere |
sindaci sino al giorno dellAssemblea compreso.

27.4, 1 precedenti Articoli 21.2, 21.3, 214 e 215 s applicano, in
Equcmfo compatibill, anche in relazione alla noming deal Collegio
iSindacale e dlle liste di candidati da presentarsi a tal fine.

275, Ciascuna lista s compone di due sezioni, ung per i soggett
-candidati dlla carica di sindaco effettivo e una per i soggettt
:candidati alla carica di sindaco supplente. '
27.6.  All'elezione del Collegio Sindacale si procede come segue:

(@  dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti saranno
fratti, in base alfordine progressivo con il quale sono elencadti nelia
§medesimo lista, due sindaci effettivi e un sindaco supplente, Tra |
isindaci effettivi cosi elefti, assumera Ia carica di Presidente del
Collegio Sindacale it candidato indicato per primo nelia fista:

()  dalla seconda lista pid votata saranno tratti, in base allordine
iprogressivo con il quale sono elencati nella medesima lista, un
sindaco effettivo e il secondo sindaco supplente.

127.7. Se nel corso delfesercizio si rende necessaria la sostifuzione di
'un sindace effettivo, a questi subentra it sindaco supplente tratto’
idalla stessa lista che aveva espresso i sindaco venuto meno.

27.8. Netl caso in cul, per qualsiasi ragione (inclusa la mancata
Presentazione di fiste ovvero la presentazione di un numero di liste:
inferiore a 2), la nomina del Collegio Sindacale non possa avvenire in
base a quanto previsto dal presente Arficolo 27, a tale noming
provwederd lAssemblea che delibera, in prima convocazione, con Ia:
maggioranza  del 75% del copifale socidle ed in seconda
‘convocazione con le maggioranze richieste dalia legge.

Art. 28

‘Controlio Contabile

281 La revisione legale dei conti sulla societd & esercitata, per
deferminazione dell'assemblea ordinaria, da un revisore legale dei
iconti o da una societd di revisione legale iscritti nell’ apposito registro.|
La revisione legale dei conti sulla societd non pud essere affidata al
Collegio Sindacdle.
282 |l soggetto incarcato della revisione legole del conti &
‘nominato dall'Assemblea che delibera, In prima convocazione, con
Jlamoggioranza del 75% de! capitale sociale.
283 |l compenso del soggetio incaricato delia revisione legale dei.
‘conti @ determinato dall'Assemblea dei soci al'atto della nomina per
lintero periodo di durata del suo ufficio. Qualora FAssemblea deil
soci, nel procedere alla nomina, non abbia deliberato diversamente,




lincarico ha durata di fre esercizi, con scadenza alla datg
dellAssemblea prevista per Fapprovazione del bilancio relativo al
terzo esercizio dellincarico. Lincarico pud essere revocato mediante
delibera dellAssemblea.

Art. 29

Recesso del socio

29.1. Per la disciplina del recesso del socio si applicanco le disposizioni
di cui ali‘art. 2437 e seguenti del codice civile. Per Ia determinazione
del valore delle azioni si devono rispettare i criteri stabiliti dalf Articolo
10.3(c) del presente statuto.

An. 30

Bilancio

30.1. Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.

30.2. Alla chiusura di ciascun esercizio sociale I'organo amministrativo
provvede dila redazione del bilancio di esercizio ed alle conseguenti
formalitd rispettando le vigenti norme di legge.

30.3. 1 bilancio deve essere approvato con delibera delfAssembleq,
entro centoventi glorni dalla chiusura dell'esercizio socicie ovvero
entro centotfanta giomi nel caso in cul la societd sia tenuta allg,
redazione del bilancio consolidatc e quando o  richiedono
particolari esigenze relative alla struttura ed alloggetto della societa.
In quest'ulimo caso peraltro lorganc amministrativo deve segnalare
nedia sua relazione sulla gestione, o nella nota integrativa in caso di
bilancio redatto in forma abbreviata, le ragioni delia dilazione.

Ar. 31

Destinazione degili ufili

31.1. Dagii utili netti rsultanti dal bilancio deve essere dedotia uno‘
somma corrispondente al 5% (cinque per cento) da destinare allal
riserva legale finché questa non abbia raggiunto il quinto del
capitale sociale.

31.2. La deliberazione sulla distribuzione degli utili & adottata dalla
Assemblea ordinaria dei soci, a norma delf'art. 2344 del codice civile;
FAssemblea dovrd prevedere in ogni caso una distribuzione degli utili
in favore dei soci in misura non inferiore al 50% {(cinquanta per cento):
dellimporto complessivo degli utili netti distribuibiti. ;
Possono essere distribuiti esclusivamente gl utili realmente conseguit
e risultanti dal bilancio regolarmente approvaio, fatta deduzaone
della quota destinata alla riserva legale. _
31.3 Se si verfica una perdita del capitale sociale, non pud fcrsif
luogo o distribuzione degll utli fino a che il copitale non sial
reinfegrato o ridofto in misura comispondente. LAssemblea pud
deliberare speciali prelevamenti a favore di riserve straordinarie o per
altra desfinczione, ovvero rinviare la distribuzione degli utili in tutto od
in parte all'esercizio successivo.

31.4. Qualora il bilancio delia societd sia assoggettato per legge cz!!
contfrolio da parte di societG di revisione iscritte allalbo speciale, &
conserttita la distribuzione di acconti sui dividendi a norma dell'art.
2433 bis del codice civile.

Art. 32

Scioglimento e liquidazione




32 1. 8l appiicano alio scioglimento ed alla liquidazione delia societd,
;tuﬁe le disposizioni di cui af Titolo V, Capo Vit del Libro V del codice
icivile, ‘f
Al 33

‘Clausola compromissorig

133.1. Le eventuali controversie che sorgessero fra i soci o fra i soci e Ia
societd, anche se promosse daglh orgoni amministrativo e/o di
.confrolio ovvero nel loro confronti e Che abbiano per oggetto dliritti.
disponibili relativi al rapporto sociale, saranno decise da un Coaliegio
Arbitrale, composto di fre membri tuti nominati, entre trenta giorni
.dalla richiesta fatta dalla parte pi diigente, dal Presidente del
‘Consiglio Notarile nella cui circoscrizione ferritoriale la societd ha.
sede, ‘
| fre arbitri cosi nominat! provvederanno a designare it Presidente del
‘Collegio. Nel caso di mancata nomina nei terminl, owero in caso di
(disaccordo tra gli arbitri nominati nella scelta del Presidente, vi
provwederd, su istanza della parte piG diigente, il Presidente del:

Tribunaie nel cui circondario ha sede la societa.

Al Callegio Arbitrale sono altresi devolute le controversie attinenti la’
validita delle delibere assembleari

In tal coso Il collegio potrd disporre, anche con ordinarza non’
reclamabile, la sospensione dellefficacia delia delibera stessa. .
:33.2. Il Collegio Arbitrale giudicherd secondo diritto, deciderd a
maggioranza dei membri entro novanta giomi dallg costituzione, in:
‘modo irrevocabilmente vincolante per le parti, secondo le norme del.
.codice di procedura civiie ed in via rituale.

S applicano comungue le disposizioni di cui agl artt. 35 e 36 decreto
legislativo 17 gennaio 2003 n. 5. :
:33.3. 1l Collegio Arbitrale stabilrad a chi fard carlco o e eventualf
:modalita di ripartizione del costo defl'arbitrato. :
'33.4. Non POSSONo essere oggefto di compromesso o di clausola
?compromissoric le controversie nelle quali la legge preveda
lintervento obbligatoric del Pubblico Ministero.

33.5. Le modifiche alla presente clausola compromissoria devono
essere approvate con defibera dellAssermblea straordinaria dei s0ci
.con la maggioranza di cui al precedente Articolo 17.1. I soci assenti o
disserzienti possono, entro | successivi novanta giorni, esercitare i
‘diritto di recesso. :
33.6  Per le controversie che non possono essere soffoposte ad
arbitrato avid competerze esclusiva il Foro di Mantova. :
Art. 34

:Disposizioni generaqi ,
134.1. Riferendosi il presente statuto a societd nhon rientrante fra quelle’
i cui alfart, 2325-bis del codice civite, non trovano applicazione le'
disposizioni di legge e del codice civile dettate specificatamente per.
e societd che fanno ricorso af mercato del Capitale di rischio; nef
€aso in cui la societd intendesse fare ricorso al mercato del capitale!
‘di rischio dovranno essere apportate al presente statuto, con.
‘apposita deliberazione di assembleq straordinaria, le relotive;
;modifiche, 5



34.2. Per quanto non previsto nel presente statuto si applicans le
disposizioni contenute nel codice civile ¢ nelle altre disposizioni
normative, civilistiche e pubblicistiche, applicablii in materia, Non si
applicano le eventuali disposizioni del presente Statuto che siano in
conflitto con disposizioni normative, civilistiche e pubblicistiche.;
applicabili in materia.

Mantova, 7 settembre 2017
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