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lDenommoz:one sede, oggetto, durata

iArt 1

ﬂ 1. B' costituita una societa’ per azioni con la denominazione

! "APAM ESERCIZIO S.PA

Art. 2
2.1. La societa’ ha sede nel Comune di Mantova allindirizzo risulfante
dall'apposita iscrizicne eseguita presso |l regisiro delle imprase i sensi
deli'art. 111-ter disposizioni di atfuczione del codice civile.

22 l'organo amministrativo, nel rispelio di quarnio  previsto
dalfcricolo 2365 secondo comma del codice civie, ha facclia’ di
istituire o di sopprimere sedi secondarie, di frasferire la sede nel
ferritorio nazionale, di frasferire I sede socicle nellambito del
iComune sopra indicato sub 2.1, e di istituire e di socpprimere ovunque
unita’ locali operative.

(2.3. I domicilio det soci, per tutti | rapporti con la societa’, e, a tutti gi
effettl, quello risultante dad fibro soci,

2.4. Il socio puo', con apposita comunicazione scritta, depositare
oresso I sede sociale i numero di fax e/o lindirizzo di posta
elettronica. Tali dali vengono registrati nel dibro dei soci a cura
dell'Organo Amministrativo, Ognigualvolia la legge od il presente
statuio fo consentano, le convocazioni e le comunicazioni sociall
potranne assere validarmente effefiuate indirizzandole
indifferentemente ¢ al domiclio o al numero di fax o allindirizzo di
posta elefironica come sopra specificati.

2.5. Eventuall variazioni di domicilio, del numero di fax e dellindirizzo
di posta elettronica dovranno essere comunicate dai soci interessati
alia societa’ a mezzo di lettera raccomandata AR.,

Ant. 3

3.1. La societa’ ha per oggetto I'aftivita' di:

) gestione di servizi di hrasporto pubblico locale in ambito
urbano, suburbano ed extraurbano, in ogni forma & con ogni mezzo
idoneo;

b) svolgimento di ogni altro servizio sussidiario, integrativo efo
complementare o frasporto pubblico di lineq;
<) svolgimento di ogni servizio e offivita® commerciale o

proctuttiva,  collaterale,  sussidiaria, strumentdle e comunque
connessa con il trasporto pubblico e la mobilita’ (quali ad esempio:
servizio di noleggio con e senza conducente, servizi gran turismo,
impianto e gestione di servizi a chiomata efo a domanda debole,
impianto e gestione di aftivita' di autoriparazione di veicoli anche per
conto terzi, impianto e gestione di afivita’ relative alic mobilita’
urbana, ecc.).

d) - I commercio, per confo proprio efo di terzi o tramite terzi, di
giornali, riviste, periodici, libri, raccolie, album e pubblicazioni varie,
con relativi inserti ed annesst, ed cifri articoli da edicola; articoli di
carfoleria e cancelleria; schede telefoniche per telefonia fissa e
mobile; articoli per fumatori; arficoli ricordo: biglietti per auicbus &
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per mezzi pubblict in genere, per eventi e spettacoli; articol di
artigianato; bigitetti delle lofterie e dei giochi vari, nel rispetio ed
entro i limifi previsti dalla normativa in materia, previo otfenimento
delle necessarie autorizzazioni,

e) - l'attivita’ di produzione e vendita di energia elettrica sotto le sue
piu' svariate forme.

3.2. In via non prevalente, ma strumentale olla redlizzazione
delfoggetto sociale, la societa’ potra’ compiere qualsiasi operazions
di notura commerciale, indusiriale ed immobiliare, nonche' qualsiasi
aftivitad' finanziaria € mobiliare, purche’ non nel confronti del
pubblico, rifenuta dallorgano amministrotivo necessaria od  utile;
pofra’ inolire confrare finanziomenti @ mutui con istituti di crediio,
banche, societa’ o privati, concedendo garanzie, anche reaii, anche
o fovore di terzi, purche’ nellinteresse delia societa'. nonche'
assumere  partecipazionl ed Inferesserze, diretfamente od
indirettamente, in altre societa’ od imprese, costituite o costituende,
aventi oggetto analogo, od affine o comunque connesso al proprio,
fatto salvo it limite di cui all'art. 2361 del codice civile ed esclusa
quaisiasi attivita’ di successivo collocamento a ferzi od ol pubblice,
nonche' promuovere o parfecipare a consorzi ed a roggruppomenﬂ
diimprese.

Ar. 4

4.1 La durgta della secieta’ ' fissata sino ol 31 Dicembre 2050, La
societa’ potra’ essere prorogata o sciolta onticipciamente con
deliberazione delfassemblea dei soci,

Ar. 5
Capitale sociale e finanziamenti soci
51 Il copitale e fissato in Euro 5.345.454,10 (cinguemilioni

frecentoquaranfacinguemilagquattrocentocinquantaguatiro  virgola
diech ed ¢ rgppresentato da numero 10.909.090 (diecimilioni
novecentonovemilanovanta) azioni del valore di nominali Euro 6,49
(zero virgoia guarantanove) cadauna,

5.2. I capitale potra' essere aumentato o pagamento (mediante
nuovi conferimenti in denaro o in naturg) o a fitolo gratuito (mediante
possaggio a capitaie di riserve o altri fondi disponibill) in forza di
deiiberazione dellAssemblea siraordinaria  del  soci, con le
maggioranze previste dal successivo Articolo 17.1

53, L'Assemblea, con apposita  delibera  adottata in sede
straordinaria con ke maggioranze previste dal successivo Articolo 12.1,
potra’ atiribuire alforgano amministrativo i facolta® di aumentare in
una o piu’ vofte il capitale sino ad un ammontare determinato e per il
periodo massimo di cinque annt dalla data della deliberazione. Tale
facolta’ non comprende anche l'adozione delle deliberazioni di cui al
quarfo e guinto comma dell'articolo 2441 del codice civile,

Lo delbera di aumentfo del caopitale assunta  dalforgano
amministrafivo in esecuzione di defic delega dovia’ risultare da
verbale redatto da Notaio. :

Ari. 6

6.1 1 capitale potra’ essere ridotto nel casi e con le moddilita’ di legge
mediante deliberaziocne dell'Assemblea stroordinaria dei soci, con le




i

maggioranze previsie dal successivo Articolo 17.1.

A7

7.1 1 soci poiranno essere chiamati o versare d favore della societd’
ed a fondo perduto sormme, infruttifere di interessi, aventi funzione di
nserva di copitale socicle. Tai somme, pertanto, resteranno
tacitamente acquisite dalla societa’, andando o costituire parte
integranie del patrimonio sociale.

7.2. I soci potranno, nel rigoroso rispetto delle norme fiscali nonche’ di
tutti | presupposti € condizioni previste dal Dlgs 1.2.1993 n.385,
nonche’ doi regolamenti che ne danno attuazione, loro modifiche
ed infegrazioni, finanziare la societa’. Tali finanziamenti potranno, in
deroga dlla presunzione di cui alfart. 1282 del codice civile, essere
effeituati anche a tifolo completamente gratulto e saranno., quindi,
improduttivi di interessi.

73. Gl amministratori pofranne, rtenuta cessata la necessitay
Efinonziorio, deliberare la restituzione of soci, in futto od in parte ed in
.proporzione a quanto da ciascuno versato, dei detti finanziamenii,
iArt. 8

Azioni

8.1. La parteciparzione di ciascun socio ' rappresentata da czioni.

A ciascun socio e' assegnato un numero di azioni proporzionale alla
parte del capitale sociale sotioscritta e per un valore non superiore
guello detf suc conferimentao,

8.2. Le azioni conferiscono al foro possessor ugual diritti,

HTuttavia, con apposita detibera dellAssembled straordinaria, pOossong
’essere creafe nuove particolari categorie di azioni fornite di diritt
diversi ai sensi degli arft. 2348 e segg. det codice civile; comungque,
‘tutte le azioni appartenenti dlla medesima categoria conferiscono
ugua!e diritti. In coso di creazione di dette particolar categorie di
azioni, le deliberazioni dellAssemblea che pregiudicano | diritti di una
di esse, devono essere approvate anche daillAssemblea speciale
dedli appartenenti alla categaria interessata. Alle assemblee specicl
st applicano le disposizioni relative alle assemblee siraordinarie.

Art. 9

Trasferimento delle azioni

Q.1 Definizioni. Al fini delle disposizioni contenuie nel presenie
Articolo 9 e nel successivo Articolo 10, | seguenti termini ed espressioni
hanno i significaio loro di seguito atiribulio, restando inteso che |
termini definiti ol plurale s intendone definiti anche o singolare, e
viceversa,

(@  ‘“Azioni": indica ie azioni delta societa’, | warrant e i diritfi di
opzione in caso di aurnento di capitale delia societa’, nonche” gl altri
strumenti finanziar, In qualunque forma costituiti (ed anche non
incorporatl In un tifolo). che attribuiscano il diritto di acquistare ©
sottoscrivere azioni della societa’,

©)y  Trosferire® efo "Trasferimento™: indicano gualsiasi negozic ©
atto fra vivi, anche a tifolo gratuito (vi inclusi, a titolo esemplificativo
e non fassativor vendita, donazione, permuta, conferimento in
sociela’, vendita in blocco. vendita forzata, trasferimenti che
conseguano alia fusione, scissione o liguidazione della societa’, ece.),
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in forza del quale si consegua, in via direttia o indiretta, il risultato det
frosferimento a terzi della proprieta’, o nuda proprieta’, ovvero a
costituzione o il trasferimento di dirtti reall (vi inclusi pegno ¢
usufiutto) su tutte o alcune delle Azioni,

9.2.  Llefficacia dei Trasferimenti delle Azioni nei confronti della
societa’ @' in ogni caso subordinata all'effettuazione delle relative
iscrizioni nel libro soci, iscrizioni che | Consiglio di Amministrazione
effettuera’ dopo avere verificato che il Trasferimento delle Azioni sia
avvenuto nel rspetio della normativa vigente e del presente statuto.
Nell'ipotesi di Trasferimento delle Azioni senza Fosservarza di quanto
di seguito prescritfo, lacquirente non avra’ diritto di essere iscritto nel
fibro soci, non sara’ legittimato all'esercizio del diritto di voto e degll
alte diritii amministrativi @ non potra’ alienare le Azioni con effetto
verso la societa’.

Ar. 10
Prelazione
W1 It socio che intende Trasferire, in tutto od in parte, le proprie

Azioni dovrd' inviare agli aitri soci nonche’, in copia, af Presidente del
Consigio di Amministrazione ed al Presidente del Collegio Sindacale,
unNG comunicazione a mezzo lettera raccomandata (anche o mano)
specificando il prezzo, le moddiita’ di pagomento, le generaiita’
dell'acquirente, la sua professions ed allegando it testo del contratto
di Trasferimenic (la "Comunicazions ¢ Prelazione®, restando inteso
che tale contratto dovia' essere sospensivamente condizionato
allfadempimento di quonto previste nel presente Articolo 10. La
Comunicazione di Prelazione sara’ inviata allindirtzzo rdsultante dal
libro soci.

10.2. 1soci che intendano esercitare il dirito di prelazione, entro 30
(renfa) giorni dal ricevimento delia lettera raccomandata di cui
alfArticolo 101, devono darne comunicazione a mezzo lefttera
raccomandata AR indrrizzata alfofferente e per conoscenza agl
altii soci, al Presidente del Consiglio di Amminisirazione e
Presidente del Collegio Sindacale. In tale lettera dovia' essere
manifestata incondizionatamente ta volonta' di acquistare tutte le
Azioni offerte in vendita, e non solo una parte di esse, alle condizioni
indicate nella comunicazione di cul af precedente Articolo 10.1. Nel
caso in cul fofferia venga accettata da piu’ soci, le Azioni sono ad
essi aftfribuite in proporzione alla rispettiva partecipazione al copitale
della societa’,

10.3  Qualora il corrispettivo previsto per i Trosferimento delle Azioni
non fosse interamente rappresentato da denaro si applicheranno le
seguent! disposizioni:

{s)} contestualmente all'esercizio della prelazione, e pertanto entro
e non oltre la scadenza del termine previsto dal precedenie Aricoio
102, i soci che hanno esercitate il diritto di prelazione possono
chiedere, nella stessa comunicazione relativa alfesercizio del diritto di
prelazione, che i valore in denaro del corrispettivo delle Azioni non
costituito da denaro offerto al soclo offerente siao determinato ga un
esperto (I"Arbitratore”) scelio di comune accordo tra l'offerente e |
soct che abbiano esercitato la prelazione ovvero, in mancanza d




accordo entro 7 (sette) giorni da tale richiesta, dat Presidente del
Tribunale di Mantova su istanza della parte piu’ diligente;

)  TArbitratore avia' la piu’ ampia facolta di regolare | propri
lavori, salvo il rspetto del principio del confradditiorio, e potrg'
chiedere alle parti, alla societa' e g terzi informazioni e docurmenti
necessari per f'espletamentc dellincarico;

(©) nelleffetfuare la sua determinazione 'Arbitratore procedera’ ex
:art. 1349, comma 1 del codice civile, e dovra’ tener conto del vaiore
di mercato delle azioni al momento in cui si @' verificata la causa che
ne ha determinato la liquidazione ovvero in cui ka prelazione ' stata
esercitata, con particolare riferimento alla sifuazione patrimoniale
della societa’, alla sua redditivite, ol volore dei beni materiali ed
immateriali da essa posseduti, alla sua posizione nel mercato, e di
rogni alira circostanza e condizione che viene normaimente tenuta in
considerazione ai  fini  della determinazione del valore di
parfecipazioni- in societa’ operanti in analoghi  seftori, non
sottovalutando teventudle “premic di maggioranza® per it caso di
azioni rappresentanti il cosiddetto "pacchetto di controlio”;

(d) o determinazione dellArbitratore dovia' essere comunicata
all'cfferente, ai soci che hanno esercitato a prelazione, al Presidente
idet Consiglic di Amministrazione e al Presidente del Collegio
Sindacale deila societa’ entro 60 (sessanta) giorni dalfaccetazione
dellincarice da parte dellArbiiratore e sar’ definitiva e vincolante
per tutti i soci interessati;

() saivo guanto di seguite previsto relativamente allipotesi di
rnuncia di cul alla successiva lettera (). gl onorari e le spese
dellArbitratore saranno ripartiti in modo paritario tra il socio offerente
e I soci che abbiano esercitato la prelazione;

® entro 15 (quindici giormi dal ricevimenic della comunicazione
della deferminazione dellArpitratore. sia il socio offerente, sia | soci
che hamno esercitato il dirtto di prelazione avranno la facolta® di
inunciare al Trasferimento o alfocguisto. o seconda dei casi, delle
IAzioni al prezzo determinato dallArbitratore, a mezzo di lettera
raccomandata da inviarsi ai soci che abbiano esarcitato  la
prelazione o al sccio offerente, a seconda dei casi, nonche' in copia
agli altri soci, al Presidente del Consiglio di Amministrazione e o
Presidente del Collegio Sindacale della societa’. In tal caso, gh
onorar e le spese dell'Arbitratore saranno a carico esclusivo dei soci
iinuncianti:

a¢e); la prelazione si infendera’ esercitaia ad un prezzo compiessivo
da pagarsi in denarc corrispondente afla somma

(i della parte del corrispettivo costituito da denaro. e

(iy del valore in denaro di quella parte non costituita da denarc,
come sopra determinate dali'Arbitratore.

il Trasferimenio delle Azioni e il pagamento del prezzo relativo, cos?
determinato, dovranno essere eseguiti contestuaimente entro it 15
(guindicesimo) giomo successivo  alla  comunicazione  delia
determinazione dell'Arbitratore.

104 Qudlora nessun socio eserciti ~ nei termini @ con le procedure
di cui ai precedenti commi ~ il diritto di prelazione, le Azioni saranno
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iberamente tfrasteribill, purche' a condizioni non differenti da quelle
indicate nella comunicazione di cui al precedente Articolo 10.1, Ove,
tuitavia, il socio non Trasferisca le proprie Azioni entro 6 mesi dai
momento in cui e divenuto libero di effettuare it Trasferimento delle
Aziont dl terzo, in caso di successivo Trasferimento delle Azioni, egii
dovra’ nuovamente offire in prelozione ai sensi dei precedenti
commi.

Art. 1

Obbligazioni e strumenti finanziari. Patrimoni e finanziamenti destinati
1.1 Lemissione di obbligazioni ordinarie &' deliberata dall'organc
amminisirativo, mentre lemissione di obbligazioni convertibili e
detiberata dallAssemblea straordinaria dei soci con le maggioranze
di cui alf'Articolo 17.1.

11.2. LAssembleq. con appositc  delbera adottata in sede
stroordinaria, potra’ attribuire all'organo amministrativo la facolta' di
emettere in una o piu' volte obbligazioni convertibili sino ad un
ammontare determinato e per il periodo massimo di cinque anni
dalla dota della deliberazione. esclusa comungue la facolla di
escludere o limitare il dirito di opzione spettante ai soci o ai possessori
di altre obbligazioni convertibili,

11.3. Si applicano tutte le alire disposizioni del Titolo V, Capo V.
Sezione Vil del Libro V del codice civile.

Art. 12

121, La societd’ puo' emettere strumentl finanziar diversi dalle
obbligazioni, fomiti di specifici dirithi pofrimoniali © anche di dirith
amsninistrativi, escluso comungue il voto neffassemblea genercle dei
sOCi e Cio a fronte dellapporio da parte dei soci o di terzi anche di
opera o servizi, Il tutto ai sensi e per gl effeti di cui alt'art. 2346 ultimo
commoa del codice civiie.

122. lemissione di tali  strumenti  fincnzial e deliberata
dalfAssemblea straordinaria dei soci con le maggioranze di cui
alfArticolo 17.1.

12.3. Gli strumenti finanziari emessi a fronte di prestazioni d'opera e di
servizi non  sono  trasferibili senza it consenso  dellorgano
amministrativo di gesticne,

L'acquirente subentra nelle obbligozioni dell'alienante.

Gli strumenti finanziari non sono rappresentati da titol di credito, saiva
la possibilita’ di documentare {a fitolarita’ e la legittimazione tramite
certificati emessi a cura dell'organo amministrativo, non destinati alia
circolazione, contenenti le indicaziont che verranno stabilite dolla
assembleda che ne deliberera’ I'emissione.

12.4. Al portatori degli strumenti finanziar di cui al presente articolo
non spetia il diritto di voto in assembilea,

12.5. 1l possessore degli strumenti finanziari che risulti inadempiente
affobbligo di effettuare l'opporto promesso, previa costituzione in
mora, &' sospeso dall'esercizio dei diritti social, salvo il risarcimento del
danno e fa reversione alia societa’ del profifto da lui conseguifo, se
maggicre. Nei casi pit' gravi egli puo' inoltre essere dichiarato
decaduto con deliberazione delforgano amministrativo ed in gl
caso gt stumentdi finanziart si estinguono, salva ogni altra reciproca




icul al presente Articolo 12, oltre a queta contenuta nel Titclo V,

13.2. V'Assemblea deve essere convocata dalforgano amministrativo

i
;
i
i

azione delle parti. La stessa disciplina si applica in caso di cessazione
del rapporto di lavoro per qualsiosi causa, allorche' si tratti di
strumenti finanziari assegnati a dipendenti della societa’ o di societa’
controllcate.

12.6. La societa’ puo’ emettere detti strumenti finanziari per somma
compiessivamente non eccedente i capitale sociale, la riserva
legale e le riserve disponibili risultanti dalfultimo bilancio approvato.
12.7. La delibera di emissione di dettl strumenti finanziari deve
prevedere le condizioni di emissione, | diritti che conferiscono iali
strumenti, le sanzioni in caso di Inadempimento delle prestazioni, le
modalita’ di trasferimento e di circolezione e le modalita’ di rimborso.
12.8. Gii strumenti finanziari che condizionino fempi e l'entita’ dei
imborso del capifale allandamento economico della societa’ sono
soggetti alle disposizioni dei Titolo V, Capo V, Sezione Vi del Libro V
dei codice civile,

12.9. Per quanto non previsto, agll strumenti finanziari ¢ cui o
presente articolo si applicano le norme sulle azioni,

12.10. Al patrimoni destinati ad uno specifico aoffare ed ai relativi
strumenti finarziar eventualmente emessi si applica la discipling di

Sezione XI Capo V def tibro V del codice civile. La deliberazione
relativa &' assunfa dallorgano amministrativo con il voto favorevole
della maggioranza dei membri in carica.

La medesima competenza e stabilita per la conclusione dei confrati
di finanziamento di cui allart, 2447 bis lettera b) del codice civile.

Art. 13

Assemblea. Convocazicne

13.1. UAssemblea &' ordinaric o stracrdinaria a sensi di legge.

presso ia sede sociale, ovvero in alfro luogo, purche' nellambito del
ferritorio delio Stato ftaliano.

13.3. UAssemblea e convocata con awviso trasmesso con lettera
raccomandata, ovvero con qualsiasi altro mezzo idonec a fomire ia
prova dellavvenuto ricevimento, almeno otto giomi prima di quello
fissato per fassemblea, fatto pervenire ai soci al domiciio risutante
dal libro dei soci (nel caso di convocazione a mezo fax, posta
elettronica o altri mezzi similari, l'avvise deve essere spedito al numero
di fax, allindirizzo di posta eleftronica o allo specifico recapito che
siano stati espressamente comunicati dal socio e che risultino dal
libro dei soci).

13.4. Nell'avviso di convocazione debbone essere indicats i giorno.
fora ed il luogo delladunanza, nonche' elenco delle materie da
trattare.

Neltavviso di convocazione potra’ essere prevista una data ulteriore
di seconda convocazione per il caso in cul nell'adunanza prevista in
prima convocazione 'Assembiea non risultasse legalmente costituita;
nell'avviso pofranno essere previsie ulterion convocazioni successive
alla seconda,

13.5. In mancanza di formale convocazione, FAssembiea si reputa
regolarmente costituita in forma totalitaria quando €' rappresentato
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Interc capitale socidie e od essa partecipa o maggioranza dei
componenii dellorgano amministrativo e di controlio. Tuttavia, in tale
ipotesi, ciascuno dei partecipanti puo' opporsi alla discussione degli
argomenti sui quall non si ritenga sufficientemente iInformato.

13.6. Nellipotesi di cui al precedente Articolo 13.5, dovra' essere
data tfempestiva comunicazione delle defiberazioni assunte al
componenti dellorgano amminisirativo e di controflo non presenii.
13.7. Salvo quanto disposto dallultimo capoverso dellart. 2367 del
cadice civile, ¢ consentito a tanti soci che rappresentino aimenc un
decirmo del capitale sociale di richiedere allorgano amministrativo la
convocazione  dellAssemblea con domanda  contenente gli
argomenti da frattare,

13.8. LUAssemblea ordinaria deve essere convocata almeno una valfa
alannc, "entro il fermine di centoventi giomni daila  chiusura
dell'esercizio sociale od entro il maggior termine di centofianica glorni
nel caso la societa’ sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato
e quando lo richiedono particolari esigenze relative alla struttura ed
alloggetto  della societa: in  questi casi gli  amministrator
segnaleranno nella relazione prevista dallart, 2428 del codice civile le
ragioni della dilazione.

Art. 14

Assembiea - Presidenza

14.1. UAssemblea e presieduia dal Presidente o dal Vice Presidente
delforgano amministrativo. In caso di assenza o di impedimento d
questi, l'Assemblea e’ presieduta dalla persona eletta con it voto deila
maggioranza dei presenti.

14.2. U'Assembileda elegge con le modalita’ di cui sopra un segrefario
anche non socio ed occorrendo uno o piu' scrutator, anche non
sOCi.

14.3. Spefta al Presidente dell'Assemblea constatare g regolare
costituzione della stessa, accertare lidentita’ e la legittimazione dei
presenti, diigere e regolare lo svolgimento dellAssembiea ed
accertare { risuliati delle votazioni.

Art. 15

Assemblea - Diritto di intervento. Svoigimento

15.1. Possono intervenire olfassemblea | soci che alla data
dellassernbleq stessa risultino regolarmente iscritti nel libro dei soci e
siano titolari di azioni aventi diritto di voto. Non e’ invece necessario |i
preventivo deposito delle azioni o della reiativa certificazione, ne'
degh strumenti finanzian e relativa certificazione.

15.2. Ogni socio o portatore/titolare di strumenti finanziari che abbia
diritto di intervenire all'assemblea puo' farsi rappresentare con delega
scritta da alfro soggetto nel imiti e con te modalita’ previsti dalfart.
2372 del codice civile.

15.3. Per quanto qui non previsto, allintervento in assemblea s
applicano le alire disposizioni delfart, 2372 del codice civile.

15.4. E' possibile tenere le riunioni dellAssembleq, sia ordinaria che
straordinaria, con infervenuti distocati in piu’ luoghi, contigui o distanti.
cudio/video collegati, e cio' alle seguenti condizion, cul dovra'
assere dato atto net relafivi verbali:




- che sia consentito al Presidente delfassemblea di accertare
fidentita’ e la legittimozione degh intervenuti, regolare lo svolgimento
delfadunanza, constatare e proclamare i risulfati della votazione;

- Che sia consentito ol soggettc verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazions;

- che sia consentito agl intervenuti di partecipare alla discussione e
alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno,
nonche' di visionare, ricevere o trasmettere documenti.

- ¢he stano indicat! nelf'avviso di convocarione (salvo che si trafti di
assemblea tofalitaria) i luoght audioivideo collegatl a cura della
societa’, nei quali gli infervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere
svolia lo runione nel luogo ove sara' presente i soggetto
verbdiizante: dovranno inoitre essere predisposti tanti fogli presenze
quanti sono i luoghi audio/video collegati in cui si tiene la riunione.
118.5. L'Assernblea puo' approvare un regolamento che disciplinera’ lo
svolgimento dei favori assembileari @ che avia’ valore anche per le
assemblee successive, sino a modificazioni,

Art. 16

Assembleqd. - Diritto di voto.

16.1. Ogni azione attribuisce il diritto ad un voto, salvo che nel caso in
icul stano staie create particolari categorie di ozion! fornite di diritti
dwersn o che, g fronte del riconoscimento di particolari diritti, siano
senzc dirifto di voto, o con diitto di voto limitato, | valore di tali azioni
non puo’ complessivamente superare ia meta’ del capitale sociale.
16.2. Le azioni prive di diritto di voto 0 a voto limitato acquistano
diritto di voto qualora la societa’ non ne soddisfi il privilegio, saivi
restando gl ulteriori rimedi a disposizione del socio.

Art. 17

Assembleq - Quorum

171 UAssemblea, sia in prima sia in seconda  convocazione,
.delibera con i voto favorevole di tanti soci che rappresentino il 75%
del capitale sociale sulle seguenti materie:

(@ modificazioni dello Statuto:;

by aumento del capitale sociale (con o senza opzione) © delegu
.al Consiglio di Amministrazione delia facolta’ di aumentare | capitale
socigle;

(c) fusione, scissione, scioglimenfo, liquidazione, nomina dei
Aquidatori e operazioni straordinarie, ad eccezione delle ipotesi di
riduzione obbligatoria del capitale sociale previste dagli artt. 2446 e
2447 del codice civile;

(d) determinazione dei compensi spetianti aglh Amministratori e al
Presidente;

(e assunzione di  parfecipazioni comportanti  responsabilita’
ilimitata per le obbligazioni della societa’ partecipata;

4] distribuzione degli uiili of soci sotto forma di dividendi; e

() nel casi previstl dai precedenti Arficoli 111 e 122 e dal
successivo Articolo 24.1;

L'Assemblea, in prima convocazione, delibera con i voto favorevole
di fanti soci che rappresentino it 75% dei capitale sociale nei casi
previsti dai successivi Articoli 21.9, 27.8 e 28.2,




17.2. Negli aliri casi, I'Assemblea delibera con e maggioranze
richieste dalla legge. | quorum stabiliti per la seconda convocazione
vaigono anche per le eventuali convocarzioni successive.
173. le Assembiee, regolarmenie convocate e costituite,
rappresentano  universalita’ del soci e le loro  deliberazioni,
legaimentie assunte, vincolano iutti | soci anche se assentl o
dissenzienti fafte salvo, ove per legge. # diritto di recesso.
17.4. Limpugnazione defle deliberazioni dellAssemblea puc essere
proposta da tanti soci o portatoriftitolar di strumenti finanziar (avent
diritto di voto con riferimento alla deliberazione) che possiedano
tante azioni o strumenti finanzar che rappresentino, anche
congiuntamente, la percentuale prevista dallart, 2377 del codice
civile.
17.5. Salvo diversa disposizione di legge. le azioni per le qual non puo’
essere esercitato il diritio di voto sono computate ai fini della regalare
costifuzione deflAssemblea. Le medesime azioni e quelle per le quali
it diritto di voto non e’ stato esercitato @ seguito della dichiarazione
del socio di astenersi per conflitto di interessi non sono computate o
fini del caicolo dellc maggioranza e della quota di copitale richiesta
per lapprovazione della deliberazione.
Ar. 18
18.1. Le deliberazioni delfAssemblea devono constare da verbale
sottoscritto dal presidente e dal segretaric o dal nofaio, se richiesto
dalla legge: dlla delibera di modifica di norme statutarie dovia'
essere allegato i nuovo statuto,
182 Il verbale deve indicare la dota e l'oro delfassembled,
lidentita' dei partecipanti ed i copitale da ciascuno rappreseniato
{anche in allegato), le moddalita’ e il rsulicto defle votazioni,
identificando (anche in allegato) i soci favorevol, astenutl e contrari.
Deve essere redatio senza rifcrdo, nel tempi necessar per I
tempestiva esecuzione degl obblighi di deposito e pubblicazione, e
frascritto senza indugio net relativo libro sociale,

COMPETENZE DELL' ASSEMBLEA
Art. 19
19.1. UAssemblea ordinaria delibera nelle materie previste dalla legge
edin parficolare:
1 approva il bilancio;
2) nomina e revoca gl amministratord, it presidente e il vice presidente
del Consiglio di Amministrazione; noming i sindaci e it presidente det
Collegio Sindacale e, quando previsto, il soggetto al gqucie &
demandaio il controlio contabiie;
3) determina il compenso degli amministratori e dei sindaci;
4) delibera sulla responsabilita’ degl amministratori e dei sindaci;
5) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalia legge alla competenza
dell'assembleq;
6) approva Feventuale regolamento dei lavori assemblearl,
Sono in ogni caso di competenza delfAssemblea ordinaria e
deliberaziont relative allassurzione i partecipazioni comporfanti
responsabilita’ ilimitata per le obbligazioni delia societa’ partecipata.
19.2. UAssemblea siraordinaria delibera sulie modificazioni delio




statuto, sulla noming, sulla sostituzione e sul poteri dei liquidatori, sulla
emissione delle obbligazioni anche non converibii e sugli strumenti
finanziart anche se non assegnati ¢ dipendenti della societa’ o di
isocieta’ controllate e su ogni altra materia espressamente attribuita
dolla legge afla sua competenza.

AMMINISTRAZIONE £ CONTROLILO
Arl. 20
Consiglio di Amministrazione
Composizione e riunioni
120.1. La societa’ e amministrata da un Corsiglio di Amministrazione
composto da un numero fisso di 5 memibri, compreso il Presidente, |
Cui componenti operano con metodo collegiale,
20.2. Gli amministratori possono non essere soci, durano in carnica per
il periodo, comungue non superiore a tre esercizi, stabilito allato
defia nomina e scadone alla data dellassemblea convocata per
lapprovazione del bilkancio relativo aifulfimo  esercizio della loro
carica. Gl amministratori sono rieleggibii & possono essere revocati in
iqualungue momento per giusta causa. | soci determinano it loro
compensc ¢ leventuale indennita” di fine mandaio che sara
accantonata e liquidata  aolla  cessczione  dalla  carica. Gl
-amministrator possono rinunciare al compenso.
i Consiglio puo' nominare un segretario, anche in via permanente ed
anche estraneo al Consiglio stesso.
20.3 N Consiglio di Amministrazione si raduna anche in luogo diverso
dalla sede socicle, in ltalia ovvero difestero tutte le volte che it
presidente o giudichi necessario o quando ne sia fatta richiesta
scritta dalla maggioranza dei suci membiri.
La convocazione viene fatta dal Presidente con avviso trasmesso a
ciascun membro del Consiglio e del Coliegio Sindacaie con mezzi
che garantiscano la prova delfavvenuto ricevimento almenc e
giorni prima al queiio fissato per la riunione o, In caso di wrgenza,
dlimeno un giorno prima.
Si riterranno comunque validamente costituite le riunioni de! Consiglio
di Amministrazione, anche in difetto di formale CONvoCozZione,
‘quando siano presenti tuthi gli amministratori e tuthi | sindaci effettivi in
Ecorica. '
Il direftore generale, se nominato, partecipa di diritto dlle sedute del

i
§Consigl§o di Amministrazione; qualora non sia amministratore ha
Hfacolta’ di infervento ma non di voto.

20.4  Saivo quanto previsto dal successivo Articolo 20.5, il Consiglio
i Amministrozione e’ validamente costituito con la presenza della
§mcggioronza degti amministratori in carica e le deliberazioni sono
ivalide se assunte con il voio favorevole della maggioranza degli
iarmministrator presenti.

i20.5. Nelle materie indicate nel successivo Articolo 22.3, i Consiglio
§di Amministrazione  delibera con il voto favorevale di almeno 4
«{quattro) amministratori su 5 (cingue). :

20.6.  Le riunioni del Consiglio di Amministazione sono presiedute dal
Presidente o, in mancanzo, dail'amminisiratore designato  dagli
lintervenuti,




Le deliberazioni del Corsiglio devono constare da verbale sottoscritto
dai Presidente e dal Segretario.

i soci possono impugnare le deliberazioni del Consigiio  di
Amministrazione lesive det loro dintfi alle stesse condizioni cui POSSCNO
impugnare le delibere assembleari, in guanto compatibii.

267, Le runioni del Consiglio di Amministrazione potranno fenersi
anche tramite teleconferenza e/o videoconfererza o condizione
che tutti i partecipanti possano essere ideniificati e sia loro consentito
seguire la discussione ed intervenire in tempo reale nella tratazione
degli argomenti affrontatl, nonche' possano visionare, ricevere e
frattare la documentazione. Alle predetfte condizioni il Consiglio di
Amministrazione si intende riunito nel luogo in cui s trova il Presidente,
che deve coincidere con quello indicato nelia convocazione, saivo i
caso di riunione totdlitaria. Nello stesso uogo deve essere presente il
segrefario della riunione per stilare it verbale ed apporre la propria
sottoscrizione, assieme a quella del Presidente., sulfapposito libro delle
jadunanze. Qualora i Presidente non si trovasse nel territorio dello
Stato Italiano, i luogo in cui si intende riunito i Consiglio coincide con
quello nel territorio dello Stato Haliano nel quale si trova it Segretario, il
quale provvedera’ allo redazione del verbale.

Il Segretario, su indicazione del Presidente o dei Consiglier, puo’
conservare ed archiviare le registraziont delia videoconferenza.

Art. 21

Nomina

2L La nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione
avviene sulla base di liste presentate dal soci che da soli o
unitamente ad aitri soci siano complessivamente titolart di ung quata
rappresentante almeno i 40% (quaranta per cenio) del capitale
isociale.

121.2. E' fabto divieto i soci, alle socieia’ che li controliano, qguelle
controllate o sotioposte @ comune confrolio - intendendosi per
controllo | rapporti contemplati dafl'art. 2359, comma 1 del codice
civiie - di presentare, concorrere a presentare o votare piv' di una
lista, neppure per interposta persona o societa’ fiduciaria,

213, Ciascuna listo deve contenere un numero di candidati non
Superiore ¢f numero dei componenti do eleggere, elencati mediante
un numero progressivo. Ogni candidato puo’ presentarsi in una sola
lista a pena di insleggibiita’,

21.4. Non possono essere inseriti nelle liste candidati che non siano
N possesso degll eventuali requisiti stabilili  dafla  normativa
applicabile, ne’ possono essere inseriti candidati che si trovino in una
delle situczioni di incompatibilifa’ previste dalla legge. Non si
considera causa di incompatibilita’ ia circostanza che | candidati
ricoprano cariche in societa’ che sono socie della societa’ e/o in
societa’ ad esse legate da rapporti ¢i controlio ex art. 2359, comma
L.n. T e2 delcodice civile /o da rapporti di collegamento ai sensi
dell'art. 2359, comma 3 del codice civile. Le liste presentate devono
essere depositate presso la sede della societa’ almeno 5 (cingue)
giomi prima della dota prevista per 'Assemblea sino al giomo
del'Assemblea compreso.




21.5.  Unitamente a ciascuna lista, entro il termine sopra indicato,
isono depositate le dichiarazioni con le quali | singoli candidat
\dichiarano di accetiare, ove nominati, Ia carica e attestano, sotto Ia
propria  responsabilita’, la  sussistenzg degli eventuali requisiti
normativamente previsti per la carica. Le liste per le quali non sono
osservate le statuizionl di cui sopra sono considerate come non
prasentate,

216, Allelezione degl amministratori si procede come segue:

(@  dalla lista che ha ottenuto la maggicranza dei voti saranno
iratti 3 (re) amministratori, in base all'ordine progressivo con il quale
sono elencati nella lista medesima:;

(s)] dafla seconda fista piu' votata saranno trathi 2 (due)
amminisiratori, in base allordine progressive con il guale sono
elencati nella fista medesima.

21.7.  Salvo quanto previsto nell'Arficolo 21.8 che segue, se nel corso
dellesercizio vengono a mancare, per quaisiasi motivo, uno o piy’
.amministratori, i Consiglio di Amministrazione procedera’ alla loro
|sostifuzione mediante ceoptazione di candidati appartenenti alla
lista da cul era stato fratto l'amministratore venuto meno in base
alfordine progressivo con il quale sono elencati nelia lista medesima,
a condizione che tall candidati siano ancorg eleggibili e siano
disponibili ad accettare fa carica.

21.8. Se nel corso dellesercizio viene a mancare, per qualsiasi
motivo, | maggioranza degli  amministratori, Fintero Consiglio si
intendera’ dimissionario ¢ 'Assemblea dovra' essere convocata serza
indugio dagli amministratori irmasti in carlca per il rinnovo dellintero
Consiglio, In base a quanto previsto dal presente Articolo 21,

21.9. Nel caso in cul, per gudlsiasi ragione (nclusa la mancata
presentazione di fiste ovvero la presentazione di un numero di liste
inferiore @ 2). fa nomina degli amministratori non pOSsa avvenire
secondo quanto previsto dal presente Articolo 21, a tale nomina
provvederda’ 'Assemblea che delibera, in prima corvecazione, con Ia
maggioranza  del 75% del capitale socicle ed in seconda
convocazione con le maggioranze richieste dalla legge.

Art. 22

Competenza e deleghe ~

122.1,  Fermi restando i poteri riservati dallc legge e/o dagli Arficol
122.2 e 22.3 dello statufo rispetivamente alf Amminisiratore Delegoto e
fcai Consiglic di Amministrazione, &' attribuito ol Presidente i potere di
wvigilare sulfandamento della gestione della societa’ e di compiere le
;seguem‘i attivita';

(@)  coordinare o svolgimento dei lavor  del Consiglio  di
:Amministrazione, operando di concerto con  FAmministratore
iDeiegoTo al fine di consentire un ordinato svolgimento delle riunioni
idel Consiglio;

(©)  promuovere limmagine delia societa, nel rispetto del budget
?e degl indirizi stabilti dal Consiglio di Amministrazione, e
rappresentare la societa’ in occasione degli eventi pubblici, social ed
istituzionali o cui la stessa sia invitata o partecipare, fermo restando
che il Presidente sara’ tenuio o concordare con FAmministratore




Delegato le dichiarazioni pubbliche Inerenti la societa’;

(¢} vigiare su e controllare Fottuozione dei piani strategici e del
budget approvati dai Consiglio di Amministrazione;

(d) vigilare e controllare Iattuazione dei piani di investimento e
delle iinee guida in maleriac di appalti e di approvvigionamenti
approvaii dal Consiglio di Amministrazione.,

222 1l Consiglio di Armministrazione elegge tra i suoi componenti un
Amministratore Delegato, atfibuendo allo stesso tutti | piv' ampi
poteri per la gestione ordinaria della societa’ non riservati ad altri
organi sociali dalla legge © dal presente statuto, ivi inclusi | seguenti
potert

(i) proparre of Consiglio di Amministrazione la bozza dei piani
strategici, del budget, dei piani di investimentc e delle linee guida in
materia di appalti e di opprovvigionament;

(i) compiere tuthh gli atti previsti nei documenti di cui ol
precedente punto () (e loro successive modifiche) cosi® come
(approvati dal Consighio di Amministrazione;

(Hi) procedere alla definizione delle tinee guida in materia del
personale dipendente, ivi inclusi i dirigenti, e alla definizione
dell'organigramma aziendale contenente lindicazione dei direttor,
del piimo livelic e del secondo livello da sottoporre per|
I'approvazione ol Consiglio di Amministrazione e quindi assumere e
kcenziare il personale, con esclusione di quello dirigenziale;

(v)  rappresentare la societa' presso le associazioni di categoria e
le associazioni sindacall, curando i rapporti con tali associazioni,
previa consultazione con il Presidente:

) compiere tutti gii afti di gestione non rientranti nei documenti
di cui al precedente punto (i} (e loro successive modifiche) che non
siano riservali ad clti organi della societa’, compresi gli atti aventi ad
loggetto la compravendita e/o la permuta di mezzi di trasporto
§pubblico. purche’” comportanti impegni it cui valore, per ogni singola
ltransazione o per una serie di transazioni collegote (ossia. funzionai
lalla reatizzozione della medesima operaziong), non sia supericre ad
Euro 500.000,00 (cinquecentomila/00).

Resta infeso che FAmministralore Delegato potra' nominare e
frevocare  procuratori per lesercizio di fuffi o parte dei poteri
conferitigli e che questi avrd’, fra f'aitro, 'obbligo di riferire al Consiglio
di Amministrazione con cadenza almeno bimestrale circa it generale
andamento della gestione, la sua prevedibile evolwzione, nonche’
sulle operazioni di maggior riievo, per le loro dimensioni o
caratieristiche, effettuate dalla societa’,

22.3. Non sono delegabili dal Consigiio di Amministrazione, oltre alfe
materie riservate per legge al Consiglio stesso, le seguenti materie:

0] approvazione dei piani strategici, del budget, dei piani di
investimento, delle linee guida in materia di cppalti e di
approwvigionament;

(i acquisto, vendita, permuta, conferimento, e in genere atti di
trasferimento ovvero di sottoscrizione di partecipazioni, aziende, rami
di aziende e immobili;

(i) partecipazione a gare, ol di sopra della soglia comunitaria, nel




|
seftore del trasporto pubblico df persone con qualsiasi moddalita’
effettuate;

(v  investimenti non previsti nei piani strategici e nel budget
approvato dal Consighio of Amministrazione., ogni qualvolta  tali
investimenti comportino. da sol o uniftamenie ad alfri investimenti
collegatl, esborsi e/o impegni di spesa superiori a Euro 300.000,00
(trecentomila/00):

(v) assunzione  di  finarziomenti ed  emissione  di prestiti
obbligozionari che comportino, da soi o unitamente ad altr
finanziamenti o emissione dj prestifi obbligazionari collegati, esborsi
efo impegni superiori a Eurc 300.000,00 (trecenformila/00);

iy concessione di finanziamenti e di garanzie a terzi diversi da
societa’ confrollate i sensi delfart, 2359, comma i, n. 1 del codice
civile, dalla societa'; :

iy delibere relative ad azioni di fronte ag autorita’ giudiziarie o a
ogani  arbitralil  di valore  superiore @ Euro 250.000.00
(duecentocinguantamila/00);

(i) nomina e revoca dellAmministratore Delegato;

() contratti ra la societa' e uno dei soci o socieia’ facenti parte
dello stesso gruppo di uno dei soci:

i) approvazione delle linee guida in materia del personale
dipendente, ivi inclusi i dirigenti. e dellorganigramma aziendale
contenente lindicazione dei direttori, del primo livelio e del secondo
livello e assunzione e licenziomento del personale dirigenziale;

i conferimento di ulterior deleghe di potere, rispetto o quelle
previste dal presente statutc, al'Amministratore Delegato e al
IPresidente e determinazione dei compensi dej consigiieri delegati,
'sentito i parere del Collegio Sindacale;

(i) determinaziont relative al compensi degh  amministrator,
Gualora non vi abbia gia* provveduto IAssernbleq.

Art. 23

Poteri di gestione

231 Al Consiglio di Amministrazione speftono tuttl | poteri per I
gestiore ordinaric e straordinaria dellg societa’, con facolta di
delega ai sensi del precedente Arficolo 22.

25.2  L'organo amministrativo puo’ nominare un direttore generale,
anche estraneo al consigio, determinandone e funzioni e le
aftribuzioni allatto della nomina; non POSSONG comunque essers
delegati ol direttore genergie | poferi rservait dalla legge agl
amministratori e quelli che comporting decisioni concernenti ia
definizione degli obiettivi globali dello societa’ e Ia determinazione
delle relative strategie.

il Direttore generale si avvale della collagborazione del personale della
societd’, organizzandone le attribuzioni e le competenze funzionad.
ATt 24

Rimborse spese e compensi

241, Agii amministratori spetta il imborso delle spese sostenute per
ragioni delfufficio.

LAssemblea stabiisce, con ia maggioranza prevista dall'Arficolo 17.1, i
icompensi a favore dei componenti del Consiglio di Amministrazione.




iL‘AssembEeo puc’ accantonare a favore degli amministratori, nelle
forme reputate idonee, una indennita’ per la risoluzione del rapporto,
da fiquidarsi alla cessazione del mandato.

242 It Consigio di Amminisirazione, ove non vi abbia gio’
provveduto [Assemblea al sensi dellArticolo 17.1(d) che precede,
stabilisce le modalita’ di rpartizione dei compensi fra 1 propri
componenti e determing il compenso del Prasidente.,

Art. 25

Rappresentanza Legale

251 Lo rappresentanza della societa' spetta al Presidente del
Consiglio di Amministrazione e, nei limiti della delega conferitaghi,
all Amministratore Delegato. In caso di impedimenio del Presidente,
la rappresentanza legale delia societa’ spetfa, in successione
' Amministratore Delegate e agli altri amministrator.

25.2. Lo rappresentanza della societa’ spetta anche ai procurator,
net limitt dei poteri loro conferiti nell'aito di nomina.

Art. 26

Responsabilita’

Azione di responsabilite’

26.]. Quando tazione di responsabilita’ contro gli amministratori &
promossa con  deliberazione  dellAssemblea, la  societa' puo'
rinunciare all'esercizio di tale azione o transigere sulla stessa, purche’
la rinunzia o la transazione sia approvata con  deliberazione
assembleare e non vi sio # vote contrario di tanti soci che
rappresentino almeno un quarto del capitale sociale.

Passonc esercitare lazione i responsabilita’ anche i soci che
rappresentino almeno un terzo del capitale sociale.

Art. 27

Coilegio Sindacale

27.1. Qualora ricorrano tutte le condizioni ed | presuppoesti di cui al
terzo comma dell'art. 2409-bis del codice civile, il Collegio Sindacale
puo’ esercitare, oltre che le funzioni previste dall'art. 2403 del codice
clvile, anche il conirollo confabile.

Esso e composto di tre membri effeftivi @ due sindaci supplenti. I
presidente del Collegio Sindocale €' nominato dal’Assemblea.
Quando  esercita anche il conirollo confabile, €' interamenie
composto da revisori contabili iscritt! net registro istituito presso il
Ministero della Giustizia.

I Collegio Sindacale operera’ o termini di legge e potra’ riunirsi in
videoconferenza nel rispetto delle condizioni ¢ cui al precedente
Articolo 20.7.

27.2.  LU'Assemblea che procede alla nomina del Collegio Sindacale
determina anche la retribuzione annuale per lintero periodo delia
sua durata in carica.

27.3. 1 componenti def Collegio Sindacale sono nominati sulla base
di liste presentate dai soci che da soli o insieme ad aiti soci siane
complessivamente titolari di arionl rappresentanti almeno it 40% del
capitale sociale. Le liste devono essere depositale presso la sede
della societa’ almeno 5 (cinque) giorni prima della data prevista cer
lAssernblea  chiomata ad eleggere | sindaci sino al  giomo




dell'Assemblea compreso.

27.4. | precedentl Arficoli 21,2, 21.3, 214 & 21.5 si gpplicano, in
guanto compatibili, anche in relazione dlic nomina del Collegio
Sindacale e alle fiste di candidati da presentarsi a tal fine.

27.5. Ciascuna lista st compone di due sezioni, una per i soggett
candidafi alla carica di sindaco effettivo e una per | soggetti
candidati alla carica di sindaco supplente.

27.6.  Allelezione del Collegio Sindacale si procede come segue:;
{a)y  dalla lisia che ha ottenuto il maggior numero di voli saranno
Hratti, in base all'ordineg progressive con il gudle sonc elencati nefla
imedesima lista, due sindaci effettivi & un sindaco supplente. Tra i
sindaci effeftivi cosi' elettl, assumera’ la carica di Presidente del
Collegio Sindacaie il candidato indicato per prirne nella lista;

()  dalla seconda lista piu votata scranno tratti, in base all'ordine
prograssivo con | quale sono elencati nella medesima lista, un
sindaco effetfivo e il secondo sindaco supplente.

27.7.  Se nel corso dell'esercizio si rende necessaria la sostitlzione di
un sindoco effettivo. o questi subentra il sindaco supplente tratto
dalla stessa lista che aveva espresso il sindaco venuto menao.

27.8. Nel caso in cul, per qualsicsi ragione (nclusa la mancaia
ipresentazione di liste ovvero la presentazione di un numero di liste
inferiore a 2), la nomina del Caollegio Sindacale non possa avvenire in
base g quanto previsto dal presente Articolo 27, o 1ale nomina
provwedera’ 'Assembieq che delibera, in prima convocazione, con la
maggioranza  del 75% del capltale sociale ed in secondo
‘convocazione con le maggioranze richieste dalla legge.

Art. 28

Controllo Contabile

28.1 1l contfrelio coniabile e esercitato da un revisore © da una
isocieta’ di revisione, iscritti nel registro istituito presso it Ministero della
Giustizia, salvo che ricorrano le condizioni ed | presupposti perche’
possa  essere  esercitato dal Coliegio Sinducole i sensi del
precedente Articoio 27.1.

28.2 1 soggetto incaricato del controllo contabile e nominato
dai’Assemblea che delibera, in prima convocozione, con la
maggioranza del 75% del capitale sociale.

28.3 It compenso de! soggetto incaricato del controllo confabile e
determinato dallAssemblea dei soci ail'atte della nomina per linterc
iperiodo di durata del suo ufficio. Qualora FAssembiea dei soci, nel
procedare alla nomina, non abbia deliberato  diversarmente,
lincarico ha dwaota di tre esercizi, con scadenza alic daia
dellAssermblea prevista per l'approvazions del bilancio relativo al
ferzo esercizio dellincarico. Lincarico puo' essere revocato mediante
delibera delf Assemblea.

Art. 29

Recesso del socio

29.1. Per 1o discipling del recesso del socio si applicano le- disposizioni
di cui altart. 2437 e seguenti del codice civite. Per la determinazione
del valore delle azioni si devono rispettare i criteri stabiliti dall'Articolo
110.3(c) del presente statuto,




Ar. 30

Bilancio

30.1. Gli esercizi sociali si chiudono at 31 dicembre di ogni anno.

30.2. Alla chiusura di ciascun esercizio socicle # Consiglio di
Amministrazione provveds alla redazione del biloncio di esercizio ed
alle conseguenti formalita’ rispettando e vigenti norme dilegge.

30.3. Hl bilancio deve essere approvato con delibera deifAssemblea,
entro centoventi gicmi dalla chiusura dell'esercizio sociale ovvero
antro cenfoftanta giomi net caso in cui fa societa’ sia tenuta alia
redazione del biancic consclidato e quando lo  richiedano
particolari esigenze relative alla struttura ed alloggetto della societa’.
In quest'ulfimo caso peraltro | componenti delforgano amministrativo
devono segnalare nella loro relazione sulla gestione, o nella nota
infegrativa in caso di bilancio redatto in forma abbreviata, le ragioni
della dilazione,

Art. 31

Destinazione degli utili

311 Dagli utili netti risultanti dal bilancio deve essere dedotta una
somma corrispondente al 5% (cinque per cento) da destinare alla
Eriservo legole finche' guesta non abbia raggiunfo i quinto del
Ecopimle socicie,

:31.2. La deliberczione sulla distriouzione degi utili ' adottata dalla
Assemblea ordinaria dei soci, g norma dell'art. 2364 det codice civile:
FAssemblea dovrd' prevedere in ogni caso ung distribuzione degli util
{in favore dei soci in misura non inferiare al 50% (cinquonta per cento)
idellimporto complessivo deghi utii netti distribuibili

Possono essere distribuiti esclusivamente gli ufili realmente conseguiti
e rsultantt dal bilancio regolarmenie approvoio, fotia deduzione
della quota destinaia alla fiserva legale.

313 Se si verifica una perdita del copitale sociale, non puo' farsi
fuogo o distrbuzione degl utili fino o che i capitale non sia
reinfegrate o rdotto in misura corrispondente. LAssemblea puo’
deliberare special prelevamenti a favore di riserve straordinarie o per
altra destinozione, ovvero rinviare la distribuzione degli uiili in tutto od
in portfe allesercizio succeassivo.

31.4. Qualora il bilancio della societa’' sia assoggetiate per legge al
controllo da parte di societa’ di revisione iscrifte allalbo speciale, ¢’
consentita la distribuzione di acconti sui dividendi a norma dell'art.
2433 bis del codice civiie.

Art. 32

Scioglimento e liquidazione

32.1. St applicano allo scioglimento ed dlia liquidazione delta societa’
tutte le disposizioni di cui al Titolo V, Capo Vill del Libre V del codice
civile,

Art. 33

Clausola compromissoria _

33.1. Le eventudli coniroversie che sorgessero fra i soct o fra i soci e la
societd’, anche se promosse dagli organi amministrativo efo di
contfrollo ovvero nel lore confronti & che abbiano per oggetta diritti
disponibili relativi ol rapporto sociale, saranno decise da un Collegio




134.3. Per quanto non previsio nel presente statuto valgono g

Arbitrale, compaosto di fre membri tutti nominati, entro trenta giomi
dalia richiesta fatta dalla parte piu’ diligente. dal Presidente del
Consiglio Notarile nella cui circoscrizione teritoriale o societa’ ha
sede.

I fre arbitri cosi' nominati provvederanno a designare it Presidente del
Collegio. Nel caso di mancata nomina nei fermini, owero in caso di
disaccordo tra gli arbiti nominati nella scelta del Presidente, vi
provvederdr’, su istanza della parte piu diligente, i Presidente del
Tribunale nel cui circondario ha sede ta societa'.

Al Collegio Arbitrale sono altresi” devolute le controversie attinenti ia
validita' delle delibere assembieari.

In tal caso il collegio pofra' disporre, anche con ordinarza non
reclomabile, ki sospensione dell'efficacia delia delibera stessa.

(33.2. It Collegio Arbitrale giudichera' secondo diitto, decidera’ a

maggioranza dei membri entro novanta giorni dalla costituzione, in
modo irrevocabilmente vincolante per le parti, secondo le norme del
codice di procedura civile ed in via rituale,

St applicano comunque le disposizioni di cui agli artf. 35 e 36 decreto
legislativo 17 gennaio 2003 n. 5.

33.3. II Collegio Arbitrale stabilira’ a chi fara' carico o Je eventudi
modadalita’ di ripartizione del costo dell'arbitrato.

133.4. Non possono essere oggetto di compromesso o di clausola

compromissoria le  confroversie nefle quali 1o legge preveda
fintervento obbligatorio del Pubblico Ministero.

33.5. Le modifiche alla presente clausola compromissoric devono
essere approvate con delibera dellAssemblea straordinaria dei soci
con la maggioranze di cui al precedente Articolo 17.1. | soci assenti o
disserzienti possono, entro | successivi novanta giorni, esercitare i
diritto di recesso.

33.6 Per le controversie che non possono essere sottoposte ad
arbifrato avra’ competenze esclusiva il Foro di Mantova,

Art. 34

Disposizioni generali

34.1. Le disposizioni del presente statuto si applicanc anche nel caso
in cul la societa’ abbig un unico socio, se ed in guanto non

ipresuppongono necessariomente una pluralita’ di soct e se ed in

quanto compatibili con e vigenti norme di legge in tema di societa’
uniperscnale.

34.2. Riferendosi il presente statuto a societa’ non rientrante tra quelle
di cui all'art. 2326-bis det codice civile, non trovano applicazions e
disposizioni di legge e del codice civile dettate specificatamente per
le societa’ che fanno ricorso ol mercato del capitale di rischio; nel
caso in cui la societa’ infendesse fare ricorso al mercato del capitale
di rischio dovranno essere apportate al presente statuto, con
apposita  deliberazione di ossemblea  straordinaria, le  relative
modifiche.

dilegge in materia di societa’ per azioni.
Mantova, il 27 aprile 2012
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